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ALLEGATO 1 -~ DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA E ATTESTAZIONE
DELL’INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E
INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESSO DEI REQUISITI E DEI
CRITERT PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI

1l sottoscritto Sesia Stefano (codice fiscale SSE SFN 80A28 L219G), nato a Torino (TO) il 28
gennaio 1980

DICHIARA
di candidarsi a componente del Collegio Sindacale di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A ;
di accettare irrevocabilmente I’eventuale nomina a componente del Collegio Sindacale;

di aver preso visione del Decreto MEF n. 169/2020, c.d. “Fit and proper”, e del
“Questionario it and Proper” e di possedere i requisiti e i criteri previsti dalla normativa
vigente per I’assunzione della carica;

di essere in possesso delle skills di seguito indicate (“crocettare” solo i riquadri
corrispondenti alle skills di cui si ritiene di essere in possesso ¢ il rispettivo “livello™):

SKILL CONOSCENZA
Distintiva Molto Base
buona
Capacita di lettura e interpretazione dei dati di bilancio X
Conoscenza del core business della Banca X
Esperienze professionali di revisione/audit X
Esperienze e conoscenze contabili e in materia di contabilizzazione X
dei crediti
Conoscenze normative, legali e contrattuali X
Conoscenza delle operazioni di finanza straordinaria e M&A X
Conoscenze di Risk Management, di IT e Cyber Risk e risk data X
aggregation e reporting {BCBS239)
Esperienza in settori regolamentati, anche in confesti X
internazionali
Esperienza nel setfore bancario o finanziario X
Conoscenza del settore di attivith e delle caratteristiche
economiche dei "territori" di appartenenza principale, tenendo X
conto della loro evoluzione prospettica
Valutazioni aziendali e contrattualistica in ambito finanziario e X
societario




Conoscenze in ambito ESG, sistema informativo ¢ cyber security,
intelligenza artificiale

Assertivita, capacita di dialogo e persnasione

Collaborazione, influenza ¢ risoluzione dei potenziali conflitti,
garantendo un appropriato dialoge e un clima costruttivo di
condivisione di idee

Autenticitd, standing-up e capacitd comunicative {presentazione e
difesa delle proprie idee)

X

di rispettare il divieto di interlocking previsto dall’art. 36 del D.L. 6 dicembre 2011 n.201,
convertito con legge n.214 del 22 dicembre 2011;

di aver preso visione dell’informativa qui allegata sull’utilizzo dei dati personali da parte
di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. e dei diritti ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento
Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e di esprimere il
relativo consenso.

Il sottoscritto, in caso di nomina;

ST IMPEGNA

a dedicare il tempo necessario all’efficace espletamento dell’incarico, come indicato negli
“Orientamenti agli Azionisti”;

a comunicare tempestivamente a Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. ogni modifica a quanto
sopra dichiarato € a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede

Asti, Ii 7 marzo 2025 Firma




INFORMATIVA NEI CONFRONTI DI PERSONE FISICHE A SENSI
DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REG, (UE) 20£6/679

INFORMATIVA CANDIDATURA SINDACI E MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1- IDENTITA E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Tl Titolare del Trattamento & Ia Cassa di Risparmio di Asti S,p.A., con sede legale in Piazza Liberta 23, 14100 Asti.

2~ IDENTITA’ E DATIDI CONTATTO DEL RAPPRESENTANTE

Il Titolare del Trattamento ha nominato un proprio rappresentante (di seguito anche Delegato Privacy) nella persona del
Responsabile del Servizio Affari Generali e Societari. Per esercilare i diritti previsti dal Regolamento ¢ possibile contattare
il Delegato Privacy all’indirizzo: Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. Piazza Libertd 23, 14100 Asti (AT), ¢ mail:
privacy@bancadiasti.it o scaricando il modulo contenuto nell’apposita sezione del sito www bancadiasti.it.

3 - DATI DI CONTATTQ DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DE DATI

La Banca ha nominato un “Responsabile della Prolezione dei Dati” previsto dal Regolamen(o (c.d. “Data Proleclion
Officer” o DPO) nelia persona del Responsabile deli Ufficio Legale. Per tutfe le questioni relative al trattamento dei suoi
Dati Personali pud contattare il DPO al seguente numero di telefono: 01417393332, all’indirizzo email:
dpotrbancadiasti.il e all'indirizzo pec: dpo(@pec.bancadiasii.it.

4 - FONTE DE]1 DATI PERSONALI
I dati personali in possesso della Banca sono raccolti direttamente dagli Interessati ovvero eventualmente presso le
competenti amministrazioni locali, anche al fine di verificare Ia veridicitd degli stessi.

5— FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta i dati personali con I seguenti finalitd:

a) necessitd di adempiere ad obblighi normativi derivanti dalla assunzione della carica di Esponente in Cassa di
Risparmio di Asti $.p.A.. Tali obblighi rignardano, [ra I'altro, la verifica, in fase di candidatura ¢ nel continuo, della
sussistenza dei requisiti di idoneita richiesti dalla legge ¢ dai Regolamenti interni, per I’assunzione ¢ il mantenimento
della carica o di particolari qualifiche) e per U'applicazione della normativa sulle operazioni con parti correlate
nonché per Padempimento di obblighi previdenziali e fiscali legati al compenso erogato.

Alcune delle verifiche indicate comportano il trattamento di dali riferiti ai Suoi familiari e, pertanto, Le chiediamo
di far prendere Loro visione della presente Informativa;

by adempimento di obblighi di legge ¢ di richieste delle Autorita Pubbliche e/o di Vigilanza riguardanti la necessita di
acquisire, comunicare e/o rendere pubbliche - anche nella fase di candidatura precedente eventuale assunzione
della carica - sul sito www.bancadiasti.it e/o in specifici documenti aziendali (ad es. Prospetti / Relazione sul
governo societario, Bilancio di esercizio) alcune detle informazioni che La tiguardano (ad es. quelle contenute nel
Suo curricalum vitae, nefl’elenco degli incarichi ricoperti, come richiesto dalle normative vigenti ed in conformita
ai Regolamenti Interni),

Base giuridica del trattamento:

- Obbligo di legge;

- Legiltimo interesse del Titolare.

Net casi sopra indicati non & richiesto if consenso dell Titeressato.

6~ CATEGORIE DI DATI PERSONALI

I dati personali che possono essere (rattati per le finalitd sopra clencate sono daii anagrafici (es. nome, cognome,
indirizzo, data e luogo di nascita), dati bancari, informazioni sulla situazione finanziaria (es. situazione patrimoniale,
informazioni su relaziond creditizie) cariche detenute ¢ remunerazioni connesse, rapporti di lavoro, rapporti di natura
conunerciale/professionale.

Tali informazioni possono riguardare sia rapporti esistenti o pregressi con Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. che con
socicld del Gruppo Banca di Asti e soggetti terzi.




Al di luori dei casi su indicat, qualora si fenda necessario il trattamento per adempiere alle indicazioni tempo per tempo
emanate dalle Autoritd Competenti, il Titolare procedera al trattamento dei dati necessari.

7-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RELATIVI A CONDANNE PENALI E REATI

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta dati giudiziari (vale a dire dati personali relativi alle condanne penali, a reati o a
connesse misure di sicutezza, ivi comprese eventiali informazioni su procedimenti in corso) a Lei riferibili per accertare
i tequisiti soggettivi e di onorabilitd ¢/o i presupposti interdettivi at fini dell’assunzione delfa carica di Espouente cost
come consentito dall’articolo 2 - octies del D Lgs. 196/2003 introdotto dal D.Lgs. 101/2013.

In tali casi il trattamento & necessario per assolvere ad un obbligo legale ovvero per adempiere a richieste delle Autoritd
Pubbliche o di Vigilanza.

8~ CONSEGUENZE IN CASO DIRIFIUTO A FORNIRE I DATI
11 conferimento dei dati di cui sopra & necessario per dare esecuzione agli obblighi derivanti dalla assunzione della carica
di Esponente. In mancanza non ¢ possibile instaurare/proseguire il rapporto o dare esecuzione allo stesso.

9 - CATEGORIE DI DESTINATARI AI QUALI I SUCI DATI PERSONALI POTRANNO ESSERE COMUNECATI

I dati possono essere conosciuti: dai Responsabili del trattamento, dai soggetti autorizzati al trattamento o dai designati

al trattamento, appositamente Istryiti ¢ in relazione alle mansioni assegnate,

Per Io svolgimento di gran parte della sua altivitd, la Banca si rivolge anche a societd esterne, professionisti/consulenti/tecnici

esterni, con i quali ha stipulato specifici accordi. Pii specificatamente si tratta di:

a)  Societd del Gruppe Cassa di Risparmio di Asti;

b) Societa di elaborazione det dati tra cui fa societd CEDACRI S.P.A., Via del Conventino 1 43044 Collecchio (PR) che
gestisce il sistema informativo e alcuni servizi amministrativi, legali ¢ contabili, e le societa da questa controllate.

c)  Soggetti terzi (es. societd, liberi professionisti, consulenti/tecnici esterni ¢tc )

d)} Pubbliche autoritd (quali ad esempio autoritd giudiziarie, amministrative, etc) nonché Banca d’Italia.

Fatta eccezione per le categorie inserite alla lettera d) i soggetti a cui vengono comunicati i dati defl’Interessato agiranno in

qualita di Titolari del trattamento, Responsabili del trattamento o Contitolari del trattamento,

1. ’clenco aggiomato dei soggelti individuati come Titolari, Responsabili o Contitolari ¢ disponibile presso il Servizio

Affari Generali e Sociclari della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

10— MODALITA' DI TRATTAMENTO

In relazione alle suindicate finalitd, i trattamento dei dali personali viene effettuato mediante strumenti manuali, informatici
¢ telematici con logiche strettamente cortelate alle finalild stesse e, comungue, in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei daii.

11 — TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI AD UN PAESE TERZQO FUORI DALL'UNIONE EUROPEA.

Nel caso in cui eventuali trasferinienti di dati personali al di fuori dell’Unione Europea vengano effettuati nei confronti di
pacsi terzi che soddisfino i requisiti di adeguatezza previsti dalla Commissione Europea, il trasferimento non necessita di
autorizzazioni specifiche. Qualora per alcune specifiche attivitd o lavorazioni fosse necessario il trasferimento anche verso
paesi che non offrone un livello di protezione adeguato secondo i criteri definiti dalla Commissione Europea, la Banca
garantird ai dati un livello di protezione adeguato ricorrendo alle clausole contrattuali standard dell’Unione Europea o
aliraverso altri mezzi che garantiscano comunque la sicurczza dei dati.

12 - PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

La Banca conserva i Dati Personali per il tempo necessario al conseguimento delle finalita per fe quali sono stati raccolti o
per qualsiasi altra legittima finalitd collegata. Pertanto, i Dati Personali sono conservati per un periodo temporale non
superiore a 10 anni a decorrere dalla chinsura del rapporlo contrattuale di cui I'Intercssalo & parte, I Dati Personali potranno,
aliresi, essere fratiali per un terming superiore, ove intervenga un atto interruttivo ¢/o sospensivo della prescrizione che
giuslifichi il prolungamento della conservazione del dato ovvero esista specifica normativa o ordine della Pubblica Autorita
italiana /o estera che imponga una conservazioni dei Dati Personali per un periodo superiore a 10 anni,

Al termine del periodo di conservazione applicabile, i dati personali a Lei riferibili verranno cancellati o conservati in una




forma che non consenta la Sua identificazione {es. anonimizzazione irreversibile).

13 - DIRITTI DELL/INTERESSATO
Gli interessati hanno i diritto di otlenere, nei casi previsti, I’accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che 1 riguarda o di opporsi al trattamento (arll. 15 e ss. del Regolamento)
cost come pill estesamente descritto sul sito www.bancadiasti.it,

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

Asti, 7 marzo 2025

Per ricevqé,/ 4 // ’

Firma d @ef@




ALLEGATO 2 -
DICHIARAZIONE EX ART. 2400, COMMA 4, CODICE CIVILE

Con la presente, il sottoscritto Sesia Stefano, codice fiscale SSE SFN 80A28 L219G, nato
a Torino (TO) il 28 gennaio 1980, in considerazione della candidatura a & componente
effettivo o componente supplente del Collegio Sindacale della Cassa di Risparnio di Asti
S.p.A., ai sensi e per gli effetti dell’art. 2400, comma 4, ¢.c.

DICHIARA

a di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:

Amministratore Unico — Corevi Servizi S.r.1, (C.F. 01393420052),
Componente Cda — Corevi Servizi S.r.L. (C.F. 01519960056 — societa inattiva);
Componente Cda —~ Molassana S.p.A.

0 di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di controllo presso le seguenti societa:

Sindaco effettivo — Audiello e Varallo S.p.A.

Sindaco effettivo — Bitux S.p.A.;

Sindaco effettivo — Bolaffi Metalli Preziost S.p.A.

Sindaco effettivo — Bolaffi S.p.A.

Sindaco effettivo - Cmf S.r.l.

Sindaco supplente — Free S.r.l.

Sindaco unico — Economa S.1.1. (con incarico revisione affidato a terzi)
Sindaco effettivo — G.P. Tecnica S.r.l.

Sindaco unico — HCS S.r.l. (con incarico revisione affidato a terzi)
Sindaco effettivo — Him Co S.p.A.

Sindaco effettivo — Him Co Industry S.p.A.

Sindaco effettivo — O/cava Meccanica S.p.A.

Sindaco effettivo — Roda Forge S.p.A.

Sindaco effettivo — Setec S.p.A.

0 di non ricoprire attualmente alcun incarico di amministrazione o di controllo in altre societa




1n fede

Asti, 7 marzo 2025

Firma




Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Cognome/Nome(i)
Indirizzo(t}
Telefono(i)

E-mail
Pec di Studio

Cittadinanza

Luogo e Data di nascita

Foro di appartenenza
Albo/Ordine

Data iscrizione delibera dell'Ordine

Data iscrizione Reglstro Revisort
Contabili
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SESIA STEFANO

Via Virginia di Castiglione - 14100 Asti
011-417241; 335-8150193
stefano.sesia@wstlegal.eu

studiosaspi@legalmail.com

Italiana

Torino, 28 Gennaio 1980

Torino
ODCEC Toring
08/03/2007

29/10/2007

i EOMDAZIONE
CASSA D1 RIGTAINID T3 ADTE
Psarvonuta it dadi

10 MAR. 2025

Protocolio n,

Eqi-20¢S .86, 1t




Principale attivita
professionale

Cariche sociali attuali
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Esercito la libera professione di dottore commercialista e revisore del conti in proprio dal 2007
sino al 2022; dal 2023 sono Equity Partner dello Studio Associato WST Law & tax firm.

1o Studio & una reaitd multidisciplinare che offre servizi di assistenza legale e fiscale ad aziende
ed imprese, con sede a Milano oltre alle sedi secondarie di Torino, Asti, Venezia, Bologha e Roma
ed occupa oltre 400 persone tra dipendenti e collaboratori.

All'Interno dello stucdio coordino un gruppo di lavoro che opera nelle seguenti aree di attivita:
Area Contabile e Fiscale: consulenza ed assistenza nei rapporti con I'Amministrazione Finanziaria
per quanto riguarda sia l'imposizione diretta che indiretta, nazionale ed internazionale.
Pianificazione fiscale per le imprese. Assistenza in sede dl contenzioso tributario. Redazione
parer} professionali su tematiche fiscall varie.

Consulenza in materia di Transfer Pricing e fiscalith internazionale anche mediante il supporto di
una rete di corrispondenti esteri {Usa, Francia, Gran Bretagna, Germania, Cina e Giappone).

Area Bilancig: consulenza ed assistenza in materia di formazione di bilanci di societd e di gruppo
secondo le norme del Codice Civile, i principl contabili italiani e internazionali {IFRS) e le norme
fiscali.

Area Socletaria: consulenza lp materia di diritto societario {adempimenti socletari ordinari,
costituzione di societd, rapporti fra i soci, tra questi e Ia societd, tra societd ed organi socialf) e di
diriteo civile privato (stesura di contratti ed assistenza per le problematiche connesse alla loro
esecuzione),

Supporto il team di studio dedicato alla predisposizione ed aggiornamento dei modelli 231 per
aziende di medio / grande dimensione.

Area Consulenza Aziendale: assistenza aile imprese in sede di organizzazione aziendale,
pianificazione, programimazione e controllo di gestione. Consulenza in materia di finanza
aziendale ed assistenza nei rapporti con gli Istituti di credito. Elaborazione di busihess plan,
gestione piani di risanamento / ristrutturazione.

Supporto il team di studio dedicato alla gestione delle tematiche ESG, redazione di report e bilanci
di sostenibitita,

Area Gestione Straordinaria: consulenza ed assistenza per operazioni straordinarie: operazioni di
M&A; fusioni, scissioni, trasformazioni, conferimenti d’azienda: valutazioni d'azienda, perizie
tecniche d'ufficio, ristrutturazioni e riorganizzazioni societarie e aziendali, con riguardo anche alla
successione generazionale all'interno deli'impresa.

Collaboro direttamente con diversi fondi di private equity, club deal ed investitori istituzionali,
nelt'ambito delie operazioni di M&A.

Le attivith sopra descritte vengono svolte sui clienti deilo Studio che sono prevalentemente
aziende di medio / grande dimensione.

Lo Studio WST collabora stabilmente con le principali societd di revisione ed in particolare PWC,
EY, Deloitte e KPMG.

Attualmente membro con incarichi negli organi sociali delle seguenti societa:
Carica ricoperta: componente colleglo sindacale (sindaco effettivo) in entrambe le societa,

Attivita svolta dalie society: la Him Co Sp.A. & la sub-holding del gruppo e detiene delle
partecipazioni totalitarie in socleta italiane ed estere (Him Co Ing, Him Co Sarl, Him Co
Distribution} gestiscono la distribuzione dei prodotti per determinate aree geografiche, mentre la
Him Co Industry S.p.A. (con le sue controlfate Him Co RTW e Iris Sud} opera nelia produzione &
distribuzione di capi d'abbigliamento d'alta moda, nonché nella produzione di scarpe.

1} gruppo realizza un fatturato complessivo superiore a € 100 mik.

G.P. Tecnica S.rl
Carica ricoperta: componente collegio sindacale (sindaco effettivo).

Attivith svolta dafla societa: 1a societd opera come azienda di primo impianto nella realizzazione
di compenenti per il settore automotive (clientt quali FCA, Maserati, Ferrar], Mclaren, Jaguar e
Mercedes, ece)), consuntivando un fatturato complessivo di oftre € 30 mil.

Bitux S.p.A.
Carica ricoperta: componente collegio sindacale (sindaco effettivo).

Attivica svolta dalla socletd: fa societd opera nel settore dei lavori pubblici ed in particolare nelia
produzione e stesa di asfaito, consuntivandg un fatturato complessive di oltre € 35 mil.




Cariche sociali precedenti
rilevanti
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Carica ricoperta: componente collegio sindacale (sindaco effettivo) in entrambe e societa,

Attivith dalie societd: la Bolaffi S.p.A, societd svolge I'attivita di vendita di oggetti d’arte, prodottl
di filatelia e monete, realizzando un fatturato complessivo superiore a € 25 mil. La Bolaffi Metalli
Preziosi S.p.A. svolge Iattivita di vendita di monete e lingotti d'oro, consuntivando un fatturato
complessivo superiore a € 40 mil. La socleta a sua volta ¢ controllata dalla Bolaffi S.p.A, nota
azienda torinese nel settore della filatelia e commercio di monete d'oro.

Setec S.p.A
Carica ricoperta: componente collegio sindacale (sindaco effettive).

Attivitd svolta dalla societd: la socletd svolge lattivitd di produzione e commercializzazione di
componenti meccaniche con un fatturato complessivo di oltre € 15 mil.

Audiello e Varallo S.p.A
Carica ricoperta: componente collegio sindacale (sindaco effettive).

Attivith svolta dalla societh: la societd svolge l'attivitd di commercializzazione autoveicoll con un
fatturato complessivo di oltre € 15 mil,

0 /Cava Meccanica S,p.A

Carica ricoperta: componente coliegio sindacale (sindaco effettivo).

Attivith svoita dalla socletd: la societd svolge lattivitd di produzione e commercializzazione di
componenti in ghisa per autoveicoli industriali con un fatturato complessivo di oltre € 50 mik,

Rodaforge S.p.A.
Carica ricoperta: componente collegio sindacale (sindaco effettivo).

Attivita svolta dalla societd: la societh svolge Iattivitd di produzione e commercializzazione di
componenti per autovelcoli industriali con un fatturato complessivo di oltre € 55 mil.

Carica ricoperta: componente colieglo sindacale (sindaco effettivo).

Attivita svolta dalla societi: Ia socletd & ia holding a cui fa capo Ia Cané S.p.A. Oltre alfattivita di
direzione e coordinamento di tale sociefd, gestisce la liquidita del gruppo fmediante acquisto di
titoli, obbligazioni, quote di fondi comuni d’investimenti, ecc) e gestisce aleuni immobili di
proprieta,

Gruppo Cassa di Risparmio Sp.A

Carica ricoperta: Presidente del collegio sindacale e organismo di vigilanza.

DPitagora S.p.A.

Carica ricoperta: Presidente del consiglio di amministrazione.

Carica ricoperta: componente colleglo sindacale. Societd conun fatturato complessivo di oltre 150
mil.

Megadyne Sp.A.

Carica ricoperta: componente collegio sindacale. Societd capogruppo con un fatturato
complessivo di oltre 400 mik.

Fondazione Cassa di Risparmio di Asti

Carica ricoperta: componente coltegio sindacale.




Esperienze professionali
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivitd e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivitd e responsahilith
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipe di attivitd ¢ settore

Date

Lavore o posizione ricoperti
Principali attivith e responsabilied
Nome e indirizzo del datore di lavero

Tipo di attivitd o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivitd e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavore

Tipo di attivita o settore

istruzione e formazione
Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
fermazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
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01.01.2023 ~ alla data attuale
Dottore Commercialista - Equity Partner

Consulenza fiscale, amministrativa e societaria

Studio Associato Servizi Professionali Integrati — SASP1 - WST Legal & Tax Firm, Mifano (Italia)

Consulenza e servizi

01.01.2019 - 31.12.2022

Dottore Commercialista - Partner

Consulenza fiscale, amministrativa e societaria
SGVM Partner, Torino {Italia)

Consulenza ¢ servizi

01.01.2010-31.12.2019

Dottore Commercialista - Partner

Consulenza fiscate, amministrativa e societaria
Studio Sesia Valpreda commercialisti associati

Consulenza e servizi

01.03.2007 - 31.12.2010

Dottore Comnercialista -

Consulenza fiscale, amministrativa e socletaria
Studio Sesia

Consulenza e servizi

2007
Iscrizione al Registro del Revisori Contabili

Ministero della Giustizia, Roma (italia)

2007

Abilitazione aila libera professione di Dottore Commercialista

Esame di Stato, Torino (Italia)

2002

Laurea in Economia e Commereio (vecchio Ordinamento)
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ALLEGATO 1

DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI
POSSESSO DEI REQUISITTI E DEI CRITERI PRESCRITTI DALLE
DISPOSIZIONI VIGENTI

11 sottoscritto Alberto CRESTO (codice fiscale CRS LRT 63S13 A859Z) nato a Biella il
13/11/1963

DICHIARA
di candidarsi a componente del Collegio Sindacale di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.;
di accettare irrevocabilmente I’eventuale nomina a componente del Collegio Sindacale;

di aver preso visione del Decreto MEF n. 169/2020, c.d. “Fit and proper”, e del
“Questionario Fit and Proper” e di possedere i requisiti e i criteri previsti dalla normativa
vigente per I’assunzione della carica;

di essere in possesso delle skills di seguito indicate (“crocettare” solo 1 riquadri
corrispondenti alle skills di cui si ritiene di essere in possesso e il rispettivo “livello”):

SKILL CONOSCENZA
Distintiva Molto Base
buona
Capacita di lettura e interpretazione dei dati di bilancio X
Conoscenza del core business della Banca X

Esperienze professionali di revisione/audit

Esperienze e conoscenze contabili e in materia di contabilizzazione
dei crediti

Conoscenze normative, legali e contrattuali

Conoscenza delle operazioni di finanza straordinaria e M&A X

Conoscenze di Risk Management, di IT e Cyber Risk e risk data RM X Altre
aggregation e reporting (BCBS239) X
Esperienza in settori regolamentati, anche in contesti X
internazionali

Esperienza nel settore bancario o finanziario X

Conoscenza del settore di attivita e delle caratteristiche
economiche dei "territori" di appartenenza principale, tenendo X
conto della loro evoluzione prospettica




Valutazioni aziendali e contrattualistica in ambito finanziario e
societario

Conoscenze in ambito ESG, sistema informativo e cyber security,
intelligenza artificiale

Assertivita, capacita di dialogo e persuasione X
Collaborazione, influenza e risoluzione dei potenziali conflitti,

garantendo un appropriato dialogo e un clima costruttivo di X
condivisione di idee

Autenticita, standing-up e capacita comunicative (presentazione e X

difesa delle proprie idee)

di rispettare il divieto di interlocking previsto dall’art. 36 del D.L. 6 dicembre 2011 n.201,

convertito con legge n.214 del 22 dicembre 2011;

di aver preso visione dell’informativa qui allegata sull’utilizzo dei dati personali da parte
di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. e dei diritti ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento
Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e di esprimere il

relativo consenso.

11 sottoscritto, in caso di nomina:
SI IMPEGNA

a dedicare il tempo necessario all’efficace espletamento dell’incarico, come indicato negli

“Orientamenti agli Azionisti”;

a comunicare tempestivamente a Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. ogni modifica a quanto
sopra dichiarato e a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a

confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede

Biella 04 marzo 2025 Firma




INFORMATIVA NEI CONFRONTI DI PERSONE FISICHE AI SENSI
DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REG. (UE) 2016/679

INFORMATIVA CANDIDATURA SINDACI E MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1- IDENTITA E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titolare del Trattamento ¢ la Cassa di Risparmio di Asti S.p.A., con sede legale in Piazza Liberta 23, 14100 Asti.

2 —-IDENTITA’ E DATI DI CONTATTO DEL RAPPRESENTANTE

Il Titolare del Trattamento ha nominato un proprio rappresentante (di seguito anche Delegato Privacy) nella persona del
Responsabile del Servizio Affari Generali e Societari. Per esercitare i diritti previsti dal Regolamento ¢ possibile contattare
il Delegato Privacy all’indirizzo: Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. Piazza Liberta 23, 14100 Asti (AT); e mail:
privacy(@bancadiasti.it o scaricando il modulo contenuto nell’apposita sezione del sito www.bancadiasti.it.

3 - DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

La Banca ha nominato un “Responsabile della Protezione dei Dati” previsto dal Regolamento (c.d. “Data Protection
Officer” o DPO) nella persona del Responsabile dell’Ufficio Legale. Per tutte le questioni relative al trattamento dei suoi
Dati Personali pud contattare il DPO al seguente numero di telefono: 0141/393332; all’indirizzo email:
dpo@bancadiasti.it e all’indirizzo pec: dpo@pec.bancadiasti.it.

4 - FONTE DEI DATI PERSONALI
I dati personali in possesso della Banca sono raccolti direttamente dagli Interessati ovvero eventualmente presso le
competenti amministrazioni locali, anche al fine di verificare la veridicita degli stessi.

5-FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta i dati personali con le seguenti finalita:

a) necessitda di adempiere ad obblighi normativi derivanti dalla assunzione della carica di Esponente in Cassa di
Risparmio di Asti S.p.A.. Tali obblighi riguardano, fra 1’altro, la verifica, in fase di candidatura e nel continuo, della
sussistenza dei requisiti di idoneita richiesti dalla legge e dai Regolamenti interni, per I’assunzione e il mantenimento
della carica o di particolari qualifiche) e per I’applicazione della normativa sulle operazioni con parti correlate
nonché per I’adempimento di obblighi previdenziali e fiscali legati al compenso erogato.

Alcune delle verifiche indicate comportano il trattamento di dati riferiti ai Suoi familiari e, pertanto, Le chiediamo
di far prendere Loro visione della presente Informativa;

b) adempimento di obblighi di legge e di richieste delle Autorita Pubbliche /o di Vigilanza riguardanti la necessita di
acquisire, comunicare e¢/o rendere pubbliche - anche nella fase di candidatura precedente 1’eventuale assunzione
della carica - sul sito www.bancadiasti.it e/o in specifici documenti aziendali (ad es. Prospetti / Relazione sul
governo societario, Bilancio di esercizio) alcune delle informazioni che La riguardano (ad es. quelle contenute nel
Suo curriculum vitae, nell’elenco degli incarichi ricoperti, come richiesto dalle normative vigenti ed in conformita
ai Regolamenti Interni).

Base giuridica del trattamento:

- Obbligo di legge;

- Legittimo interesse del Titolare.

Nei casi sopra indicati non ¢ richiesto il consenso dell’Interessato.

6 — CATEGORIE DI DATI PERSONALI

I dati personali che possono essere trattati per le finalita sopra elencate sono dati anagrafici (es. nome, cognome,
indirizzo, data e luogo di nascita), dati bancari, informazioni sulla situazione finanziaria (es. situazione patrimoniale,
informazioni su relazioni creditizie) cariche detenute e remunerazioni connesse, rapporti di lavoro, rapporti di natura
commerciale/professionale.

Tali informazioni possono riguardare sia rapporti esistenti o pregressi con Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. che con
societa del Gruppo Banca di Asti e soggetti terzi.



Al di fuori dei casi su indicati, qualora si renda necessario il trattamento per adempiere alle indicazioni tempo per tempo
emanate dalle Autorita Competenti, il Titolare procedera al trattamento dei dati necessari.

7-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RELATIVI A CONDANNE PENALI E REATI

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta dati giudiziari (vale a dire dati personali relativi alle condanne penali, a reati o a
connesse misure di sicurezza, ivi comprese eventuali informazioni su procedimenti in corso) a Lei riferibili per accertare
i requisiti soggettivi e di onorabilita e/o i presupposti interdettivi ai fini dell’assunzione della carica di Esponente cosi
come consentito dall’articolo 2 - octies del D.Lgs. 196/2003 introdotto dal D.Lgs. 101/2018.

In tali casi il trattamento € necessario per assolvere ad un obbligo legale ovvero per adempiere a richieste delle Autorita
Pubbliche o di Vigilanza.

8 — CONSEGUENZE IN CASO DI RIFIUTO A FORNIRE I DATI
Il conferimento dei dati di cui sopra € necessario per dare esecuzione agli obblighi derivanti dalla assunzione della carica
di Esponente. In mancanza non ¢ possibile instaurare/proseguire il rapporto o dare esecuzione allo stesso.

9 - CATEGORIE DI DESTINATARI AI QUALI I SUOI DATI PERSONALI POTRANNO ESSERE COMUNICATI

I dati possono essere conosciuti: dai Responsabili del trattamento, dai soggetti autorizzati al trattamento o dai designati

al trattamento, appositamente istruiti € in relazione alle mansioni assegnate.

Per lo svolgimento di gran parte della sua attivita, la Banca si rivolge anche a societa esterne, professionisti/consulenti/tecnici

esterni, con i quali ha stipulato specifici accordi. Piul specificatamente si tratta di:

a) Societa del Gruppo Cassa di Risparmio di Asti;

b) Societa di elaborazione dei dati tra cui la societa CEDACRI S.P.A., Via del Conventino 1 43044 Collecchio (PR) che
gestisce il sistema informativo e alcuni servizi amministrativi, legali e contabili, e le societa da questa controllate.

c) Soggetti terzi (es. societa, liberi professionisti, consulenti/tecnici esterni etc )

d) Pubbliche autorita (quali ad esempio autorita giudiziarie, amministrative, etc) nonché Banca d’Italia.

Fatta eccezione per le categorie inserite alla lettera d) i soggetti a cui vengono comunicati i dati dell’Interessato agiranno in

qualita di Titolari del trattamento, Responsabili del trattamento o Contitolari del trattamento.

L’elenco aggiornato dei soggetti individuati come Titolari, Responsabili o Contitolari ¢ disponibile presso il Servizio

Affari Generali e Societari della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

10 - MODALITA’ DI TRATTAMENTO

In relazione alle suindicate finalita, il trattamento dei dati personali viene effettuato mediante strumenti manuali, informatici
e telematici con logiche strettamente correlate alle finalita stesse e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati.

11 - TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI AD UN PAESE TERZO FUORI DALL’UNIONE EUROPEA.

Nel caso in cui eventuali trasferimenti di dati personali al di fuori dell’Unione Europea vengano effettuati nei confronti di
paesi terzi che soddisfino i requisiti di adeguatezza previsti dalla Commissione Europea, il trasferimento non necessita di
autorizzazioni specifiche. Qualora per alcune specifiche attivita o lavorazioni fosse necessario il trasferimento anche verso
paesi che non offrono un livello di protezione adeguato secondo i criteri definiti dalla Commissione Europea, la Banca
garantira ai dati un livello di protezione adeguato ricorrendo alle clausole contrattuali standard dell’Unione Europea o
attraverso altri mezzi che garantiscano comunque la sicurezza dei dati.

12 - PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

La Banca conserva i Dati Personali per il tempo necessario al conseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti o
per qualsiasi altra legittima finalita collegata. Pertanto, i Dati Personali sono conservati per un periodo temporale non
superiore a 10 anni a decorrere dalla chiusura del rapporto contrattuale di cui I’Interessato ¢ parte. I Dati Personali potranno,
altresi, essere trattati per un termine superiore, ove intervenga un atto interruttivo e/o sospensivo della prescrizione che
giustifichi il prolungamento della conservazione del dato ovvero esista specifica normativa o ordine della Pubblica Autorita
italiana e/o estera che imponga una conservazioni dei Dati Personali per un periodo superiore a 10 anni.

Al termine del periodo di conservazione applicabile, i dati personali a Lei riferibili verranno cancellati o conservati in una



forma che non consenta la Sua identificazione (es. anonimizzazione irreversibile).

13 - DIRITTI DELL’INTERESSATO

Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, 1’accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento)
cosi come piu estesamente descritto sul sito www.bancadiasti.it.

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

Biella 4 marzo 2025

Per ricevuta




ALLEGATO 2
DICHIARAZIONE EX ART. 2400, COMMA 4, CODICE CIVILE

Con la presente, il sottoscritto Alberto CRESTO codice fiscale CRS LRT 63S13 A859Z
nato a Biella il 13/11/1963 in considerazione della candidatura a componente effettivo
del Collegio Sindacale della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A., ai sensi e per gli effetti
dell’art. 2400, comma 4, c.c.

DICHIARA

] di ricoprire attualmente 1 seguenti incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:

di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di controllo presso le seguenti societa:
FILATURA CB S.P.A. - C.F. 00173200023; — Sindaco dal 10/04/2018;

FILATURA LACFIMI S.P.A.- C.F. 01223670025 - Presidente del Collegio Sindacale dal 28/01/2012;
LANIFICIO ZIGNONE - S.P.A. - C.F. 01505160026 - Presidente del Collegio Sindacale dal 28/04/2012;
BIELLA SCARPE - S.P.A. - C.F. 01593960022 - Presidente del Collegio Sindacale dal 29/06/2017;
IMMOBILIARE MUSSO - S.R.L. - C.F. 01647030020 — Revisore legale dal 21/12/23;

CHARGEURS WOOL (SALES EUROPE) S.R.L - C.F. 01826480483 - Revisore legale dal 10/07/2020;
TECHNA ITALIA S.R.L. - C.F. 01826480483 - Revisore legale dal 26/06/23;

CASEIFICIO VALLE ELVO - SOCIETA' AGRICOLA COOP. - C.F. 01943450021- Revisore legale dal
27/04/2003;

FILATURA SAN VITALE S.P.A. - C.F. 02073800027 - Presidente del Collegio Sindacale dal 05/03/2019;
4B SERVICE S.R.L. - C.F. 02574850026 -- Revisore legale dal 27/12/23;

K3 CONSTRUCTION PROCUREMENT SERVICES S.P.A. - C.F. 02675170027 — Sindaco supplente dal
25/01/22;

GLOBAL CASHMERE S.R.L. - C.F. 05541950969 — Revisore legale dal 20/11/24;

UNIONE PROFESSIONALE PER IL TRUST S.P.A. - C.F. 02242070031- Sindaco dal 28/04/2022;
VINZIA FRATELLI S.P.A. - C.F. 00900910035 - Sindaco supplente dal 28/04/23;

SE.ME S.P.A. - C.F. 00164960023 - Presidente del Collegio Sindacale dal 16/12/2009;

SAIS COMPENSATI SPA - C.F. 00147290027 - Presidente del Collegio Sindacale 28/06/2002;
REFRATTARI MOTTA - S.R.L. - C.F. 00189190028 - Revisore legale dal 26/04/2014.

© O O O O O O O 4
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] di non ricoprire attualmente alcun incarico di amministrazione o di controllo in altre societa

Biella, 4 marzo 2025 In fede




Alberto Cresto

Dottore Commercialista — Revisore Contabile
CF: CRSLRT63S13A8597

Albo: DCEC Biella n. 256/A

Reg. Rev. Leg- D.M. 25/11/99 — n. 110078

Dott. Alberto CRESTO Curriculum vitae

luogo e data di nascita: Biella (Bi), 13 novembre 1963
residenza: Biella (Bi), Via Gramscin.15
codice fiscale CRS LRT 63513 A8597

studio di appartenenza Dofttori Commercialisti Associafi
tel: 015 28044

mobile: 335466167

e.mail: a.cresto@studiocsmb.eu

e.mail pec: a.cresto@pec.studiocsmb.eu
indirizzi: Via Gramsci 15 -Biella

Via Carso - 15/b -Biella
Via Bianca Maria 25 - Milano

Qualifiche professionali

= Laurea a pieni voti in Economia e Commercio conseguita presso I'Universitd degli Studi di Torino in data
10/10/1987.

= Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista Torino 2° sessione 1997.
= |scrizione all’ Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Biella dal 02.03.1998.

= Revisore contabile iscritto nelregistro presso il Ministero della Giustizia con D.M. 25 novembre 1999, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana del 17 dicembre 1999.

= Arbitro della Camera Arbitrale del Piemonte.

Attivita didattica e pubblicazioni

=  Relatore in convegni a far tempo dal 2000.

Attivita professionale

= Dal 1987 al 1997 collaborazione con primario studio biellese di Dottori Commercialisti;

= Dal 1998 svolge ininterrottamente ed esclusivamente la professione di Dottore;

=  Commercidlista, nel settore societario e tributario, con incarichi di Sindaco e revisore in societd commerciali,
industriali, assicurative e fondazioni anche bancarie di primario interesse territoriale in particolare Sindaco

della Fondazione Cassa di Risparmio di Biella a far fempo dal 19/04/2018 sino a maggio 2024 con incarico di
Presidente nell’ultimo triennio.

Elenco cariche attuali:

o FILATURA CB S.P.A. - C.F. 00173200023; — Componente effettivo del Collegio Sindacale dal
10/04/2018;

o FILATURA LACFIMIS.P.A.- C.F. 01223670025 - Presidente del Collegio Sindacale - Componente
effettivo del Collegio Sindacale dal 30/04/2015;

o LANIFICIO ZIGNONE - S.P.A. - C.F. 01505160026 - Presidente del Collegio Sindacale - Componente
effettivo del Collegio Sindacale dal 15/05/2013;

Codice Fiscale: CRSLRT63513A8597 — Partita Iva: 01920520028
Via Gramsci 15 — Via Carso 15b — 13900 — Biella — Bi
Via Bianca Maria 25 — 20129 — Milano - Mi



o

BIELLA SCARPE - S.P.A. - C.F. 01593960022 - Componente effettivo del Collegio Sindacale dal
29/06/2017,

IMMOBILIARE MUSSO - S.R.L. - C.F. 01647030020 — Revisore legale dal 21/12/23;
CHARGEURS WOOL (SALES EUROPE) S.R.L - C.F. 01826480483 - Revisore legale dal 10/07/2020;
TECHNA ITALIA S.R.L. - C.F. 01826480483 - Revisore legale dal 26/06/23;

CASEIFICIO VALLE ELVO - SOCIETA" AGRICOLA COORP. - C.F. 01943450021- Revisore legale dall
12/04/2014;

FILATURA SAN VITALE S.P.A. - C.F. 02073800027 - Presidente del Collegio Sindacale - Componente
effettivo del Collegio Sindacale dal 09/03/2016;

4B SERVICE S.R.L. - C.F. 02574850026 -- Revisore legale dal 27/12/2023;

K3 CONSTRUCTION PROCUREMENT SERVICES S.P.A. - C.F. 02675170027 - Sindaco supplente dal
25/01/22;

GLOBAL CASHMERE S.R.L. - C.F. 05541950969 — Revisore legale dal 20/11/24;

UNIONE PROFESSIONALE PER IL TRUST S.P.A. - C.F. 02242070031- Componente effettivo del Collegio
Sindacale dal 28/04/2022;

VINZIA FRATELLI S.P.A. - C.F. 00900910035 - Sindaco supplente dal 28/04/23;

SE.ME S.P.A. - C.F. 00164960023 - Presidente del Collegio Sindacale - Componente effettivo del
Collegio Sindacale dal 04/12/2009;

SAIS COMPENSATI SPA - C.F. 00147290027 - Presidente del Collegio Sindacale - Componente
effettivo del Collegio Sindacale 28/06/2002;

REFRATTARI MOTTA - S.R.L. - C.F. 00189190028 - Revisore legale dal 26/04/2014.

Quanto alle cariche cessate e allegata la visura CCIAA storica;

Specidlizzazione in attivitd di consulenza d'impresa, pianificazione e realizzazione di operazioni straordinarie,
successione generazionale, gestione della salvaguardia del patrimonio.

Consulenza preconcorsuale;

Consulenza in materia di Terzo Setftore (Fondazioni ed Imprese sociali);

Consulenza in materia di Trust ed attivita di Protector;

Nomine di parte o da Tribunali, quale consulente tecnico e perito.

Allegati:
Visura CCIAA cariche;
Carta identita;

Codice Fiscale

Biella, 4 marzo 2025

In fede
Doftt. Alberto CRESTO

Codice Fiscale: CRSLRT63513A8597 — Partita Iva: 01920520028
Via Gramsci 15 — Via Carso 15b — 13900 — Biella — Bi
Via Bianca Maria 25 — 20129 — Milano - Mi
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ALLEGATO 1 -

DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI
POSSESSO DEI REQUISITI E DEI CRITERI PRESCRITTI DALLE
DISPOSIZIONI VIGENTI

La sottoscritta Conti Annalisa (codice fiscale CNTNLS73H66B594B)
nata a Canelli (AT) il 26 giugno 1973

DICHIARA
di candidarsi a componente del Collegio Sindacale di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.;
di accettare irrevocabilmente 1’eventuale nomina a componente del Collegio Sindacale;

di aver preso visione del Decreto MEF n. 169/2020, c.d. “Fit and proper”, e del
“Questionario Fit and Proper” e di possedere i requisiti e i criteri previsti dalla normativa
vigente per I’assunzione della carica;

di essere in possesso delle skills di seguito indicate (“crocettare” solo i riquadri
corrispondenti alle skills di cui si ritiene di essere in possesso e il rispettivo “livello”):

SKILL CONOSCENZA
Distintiva Ml Base
buona
Capacita di lettura e interpretazione dei dati di bilancio X

Conoscenza del core business della Banca

Esperienze professionali di revisione/audit

Esperienze e conoscenze contabili e in materia di contabilizzazione
dei crediti

Conoscenze normative, legali e contrattuali

Conoscenza delle operazioni di finanza straordinaria e M&A

Conoscenze di Risk Management, di IT e Cyber Risk e risk data
aggregation e reporting (BCBS239)

Esperienza in settori regolamentati, anche in contesti
internazionali

Esperienza nel settore bancario o finanziario X




Conoscenza del settore di attivita e delle caratteristiche
economiche dei "territori" di appartenenza principale, tenendo X
conto della loro evoluzione prospettica

Valutazioni aziendali e contrattualistica in ambito finanziario e
societario

Conoscenze in ambito ESG, sistema informativo e cyber security,
intelligenza artificiale

Assertivita, capacita di dialogo e persuasione X

Collaborazione, influenza e risoluzione dei potenziali conflitti,
garantendo un appropriato dialogo e un clima costruttivo di X
condivisione di idee

Autenticita, standing-up e capacita comunicative (presentazione e

difesa delle proprie idee) X

di rispettare il divieto di inferlocking previsto dall’art. 36 del D.L. 6 dicembre 2011 n.201,
convertito con legge n.214 del 22 dicembre 2011;

di aver preso visione dell’informativa qui allegata sull’utilizzo dei dati personali da parte
di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. e dei diritti ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento
Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e di esprimere il
relativo consenso.

11 sottoscritto, in caso di nomina:
SI IMPEGNA

a dedicare il tempo necessario all’efficace espletamento dell’incarico, come indicato negli
“Orientamenti agli Azionisti”;

a comunicare tempestivamente a Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. ogni modifica a quanto
sopra dichiarato e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede

Data /{C‘ Q3 CDZB/




INFORMATIVA NEI CONFRONTI DI PERSONE FISICHE AI SENSI
DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REG. (UE) 2016/679

INFORMATIVA CANDIDATURA SINDACI E MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1 - IDENTITA E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titolare del Trattamento & la Cassa di Risparmio di Asti S.p.A., con sede legale in Piazza Liberta 23, 14100 Asti.

2 —IDENTITA’ E DATI DI CONTATTO DEL RAPPRESENTANTE

I Titolare del Trattamento ha nominato un proprio rappresentante (di seguito anche Delegato Privacy) nella persona del
Responsabile del Servizio Affari Generali e Societari. Per esercitare i diritti previsti dal Regolamento & possibile contattare
il Delegato Privacy all’indirizzo: Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. Piazza Liberta 23, 14100 Asti (AT); e mail:
privacy@bancadiasti.it o scaricando il modulo contenuto nell’apposita sezione del sito www.bancadiasti.it.

3 - DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

La Banca ha nominato un “Responsabile della Protezione dei Dati” previsto dal Regolamento (c.d. “Data Protection
Officer” o DPO) nella persona del Responsabile dell’ Ufficio Legale. Per tutte le questioni relative al trattamento dei suoi
Dati Personali pud contattare il DPO al seguente numero di telefono: 0141/393332; all’indirizzo email:
dpo@bancadiasti.it e all’indirizzo pec: dpo@pec.bancadiasti.it.

4 - FONTE DEI DATI PERSONALI
[ dati personali in possesso della Banca sono raccolti direttamente dagli Interessati ovvero eventualmente presso le
competenti amministrazioni locali, anche al fine di verificare la veridicita degli stessi.

5-FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta i dati personali con le seguenti finalita:

a) necessita di adempiere ad obblighi normativi derivanti dalla assunzione della carica di Esponente in Cassa di
Risparmio di Asti S.p.A.. Tali obblighi riguardano, fra I’altro, la verifica, in fase di candidatura e nel continuo, della
sussistenza dei requisiti di idoneita richiesti dalla legge e dai Regolamenti interni, per I’assunzione e il mantenimento
della carica o di particolari qualifiche) e per I’applicazione della normativa sulle operazioni con parti correlate
nonché per I’adempimento di obblighi previdenziali e fiscali legati al compenso erogato.

Alcune delle verifiche indicate comportano il trattamento di dati riferiti ai Suoi familiari e, pertanto, Le chiediamo
di far prendere Loro visione della presente Informativa;

b) adempimento di obblighi di legge e di richieste delle Autorita Pubbliche e/o di Vigilanza riguardanti la necessita di
acquisire, comunicare e/o rendere pubbliche - anche nella fase di candidatura precedente ’eventuale assunzione
della carica - sul sito www.bancadiasti.it e/o in specifici documenti aziendali (ad es. Prospetti / Relazione sul
governo societario, Bilancio di esercizio) alcune delle informazioni che La riguardano (ad es. quelle contenute nel
Suo curriculum vitae, nell’elenco degli incarichi ricoperti, come richiesto dalle normative vigenti ed in conformita
ai Regolamenti Interni).

Base giuridica del trattamento:

- Obbligo di legge;

- Legittimo interesse del Titolare.

Nei casi sopra indicati non & richiesto il consenso dell’ Interessato.

6 — CATEGORIE DI DATI PERSONALI

I dati personali che possono essere trattati per le finalitd sopra elencate sono dati anagrafici (es. nome, cognome,
indirizzo, data e luogo di nascita), dati bancari, informazioni sulla situazione finanziaria (es. situazione patrimoniale,
informazioni su relazioni creditizie) cariche detenute e remunerazioni connesse, rapporti di lavoro, rapporti di natura
commerciale/professionale.

Tali informazioni possono riguardare sia rapporti esistenti o pregressi con Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. che con
societa del Gruppo Banca di Asti e soggetti terzi.



Al di fuori dei casi su indicati, qualora si renda necessario il trattamento per adempiere alle indicazioni tempo per tempo
emanate dalle Autorith Competenti, il Titolare procedera al trattamento dei dati necessari.

7-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RELATIVI A CONDANNE PENALI E REATI

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta dati giudiziari (vale a dire dati personali relativi alle condanne penali, a reati o a
connesse misure di sicurezza, ivi comprese eventuali informazioni su procedimenti in corso) a Lei riferibili per accertare
i requisiti soggettivi e di onorabilita e/o i presupposti interdettivi ai fini dell’assunzione della carica di Esponente cosi
come consentito dall’articolo 2 - octies del D.Lgs. 196/2003 introdotto dal D.Lgs. 101/2018.

In tali casi il trattamento ¢ necessario per assolvere ad un obbligo legale ovvero per adempiere a richieste delle Autorita
Pubbliche o di Vigilanza.

8 - CONSEGUENZE IN CASO DI RIFIUTO A FORNIRE I DATI
Il conferimento dei dati di cui sopra ¢ necessario per dare esecuzione agli obblighi derivanti dalla assunzione della carica
di Esponente. In mancanza non ¢ possibile instaurare/proseguire il rapporto o dare esecuzione allo stesso.

9 - CATEGORIE DI DESTINATARI AI QUALI I SUOI DATI PERSONALI POTRANNO ESSERE COMUNICATI

[ dati possono essere conosciuti: dai Responsabili del trattamento, dai soggetti autorizzati al trattamento o dai designati

al trattamento, appositamente istruiti e in relazione alle mansioni assegnate.

Per lo svolgimento di gran parte della sua attivita, la Banca si rivolge anche a societa esterne, professionisti/consulenti/tecnici

esterni, con i quali ha stipulato specifici accordi. Piu specificatamente si tratta di:

a) Societd del Gruppo Cassa di Risparmio di Asti;

b) Societa di elaborazione dei dati tra cui la societa CEDACRI S.P.A., Via del Conventino 1 43044 Collecchio (PR) che
gestisce il sistema informativo e alcuni servizi amministrativi, legali e contabili, e le societa da questa controllate.

¢) Soggetti terzi (es. societd, liberi professionisti, consulenti/tecnici esterni etc )

d) Pubbliche autorita (quali ad esempio autorita giudiziarie, amministrative, etc) nonché Banca d’Italia.

Fatta eccezione per le categorie inserite alla lettera d) i soggetti a cui vengono comunicati i dati dell’Interessato agiranno in

qualita di Titolari del trattamento, Responsabili del trattamento o Contitolari del trattamento.

L’elenco aggiornato dei soggetti individuati come Titolari, Responsabili o Contitolari & disponibile presso il Servizio

Affari Generali e Societari della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

10 -MODALITA’ DI TRATTAMENTO

In relazione alle suindicate finalita, il trattamento dei dati personali viene effettuato mediante strumenti manuali, informatici
e telematici con logiche strettamente correlate alle finalita stesse e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati.

11 - TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI AD UN PAESE TERZO FUORI DALL’UNIONE EUROPEA.

Nel caso in cui eventuali trasferimenti di dati personali al di fuori dell’Unione Europea vengano effettuati nei confronti di
paesi terzi che soddisfino i requisiti di adeguatezza previsti dalla Commissione Europea, il trasferimento non necessita di
autorizzazioni specifiche. Qualora per alcune specifiche attivita o lavorazioni fosse necessario il trasferimento anche verso
paesi che non offrono un livello di protezione adeguato secondo i criteri definiti dalla Commissione Europea, la Banca
garantira ai dati un livello di protezione adeguato ricorrendo alle clausole contrattuali standard dell’Unione Europea o
attraverso altri mezzi che garantiscano comunque la sicurezza dei dati.

12 - PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

La Banca conserva i Dati Personali per il tempo necessario al conseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti o
per qualsiasi altra legittima finalita collegata. Pertanto, i Dati Personali sono conservati per un periodo temporale non
superiore a 10 anni a decorrere dalla chiusura del rapporto contrattuale di cui I'Interessato ¢ parte. I Dati Personali potranno,
altresi, essere trattati per un termine superiore, ove intervenga un atto interruttivo /o sospensivo della prescrizione che
giustifichi il prolungamento della conservazione del dato ovvero esista specifica normativa o ordine della Pubblica Autorita
italiana e/o estera che imponga una conservazioni dei Dati Personali per un periodo superiore a 10 anni.

Al termine del periodo di conservazione applicabile, i dati personali a Lei riferibili verranno cancellati o conservati in una



forma che non consenta la Sua identificazione (es. anonimizzazione irreversibile).

13 - DIRITTI DELL’INTERESSATO

Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, I’accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento)
cosi come piu estesamente descritto sul sito www.bancadiasti.it.

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

Canelli, 10.03.2025

Per ricevut

5 !
‘\yirzédell’ I&eressato




ALLEGATO 2 -
DICHIARAZIONE EX ART. 2400, COMMA 4, CODICE CIVILE

Con la presente, il sottoscritto Conti Annalisa codice fiscale CNTNLS73H66B594B nato
a Canelli 1126 giugno 1973 in considerazione della candidatura aﬂ componente effettivo
o componente supplente del Collegio Sindacale della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 2400, comma 4, c.c.

DICHIARA

jz( di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:

Presidente del CdA dell’A.F.P. Colline Astigiane S.c.r.l. con sede in Agliano Terme, C.F
01215610054

Consigliere CdA Piemontecom S.r.1. con sede in Canelli, C.F. 01247270059
EZ\ di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di controllo presso le seguenti societa:
Componente del Collegio Sindacale di G.A.I.LA S.p.A con sede in Asti, C.F. 01356080059

Componente Collegio dei Revisori dell’ Agenzia Interregionale per il Fiume Po con sede a
Parma, C.F. 92116650349

In fede

Dgia 10 marzo 1025 Fumi/\\ﬁw /y
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Curriculum Vitae
Europass
Annalisa Conti

Informazioni personali

Cognome Nome
E-mail

Cittadinanza
Data e Luogo di nascita

Professione - Qualifiche

Professione — Esperienze
lavorative

Periodo

Principali mansioni e responsabilita

Principali Incarichi Professionali
Ricoperti

Abilitazioni Professionali
20.02.1996

17.12.1999

Pagina 1/2 - Curriculum vitae di
Conti Annalisa”

CONTI Annalisa

annalisa@studiocontiannalisa.it
Italiana
26.06.1973 — Canelli (AT)

Commercialista — Revisore Legale — Revisore Enti Locali

In corso

Consulenza fiscale e contabile ad imprese individuali, societa di persone, associazioni ed in particolare
a societa di capitali; consulenza societaria, consulenza in materia di lavoro e tenuta libro unico;
Revisione Contabile e Legale ad imprese ed Enti Locali

In corso: componente Collegio Sindacale G.A.L.A. S.P.A con incarico di Revisione Legale a partire dal
30 giugno 2014 e tutt'ora in essere
In corso: componente Collegio Revisori Agenzia Interregionale per il Po

2019 - dicembre 2024 Revisore del Conto del Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale C.I.S.A.
Asti sud

2019 - marzo 2024 Membro Collegio dei Revisori Fondazione C.R Asti

2019 - 2022 Membro del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Chieri

2017-2020 Membro Collegio dei Revisori dei Conti del’ATL di Asti

2016 - 2019 Membro Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Domodossola

2015/2018 Revisore del Conto del Comune di Castelnuovo Scrivia

Luglio/settembre 2016: Membro effettivo Collegio dei Revisori CCIAA di Asti

2008 — 2013 Revisore del Conto del Comune di Montechiaro D'Asti

2008 - 2013 Revisore del Conto del Comune di Montiglio Monferrato

2008 — 2013 Revisore della Comunita Collinare Unione Versa Astigiano

2008 — 2012 Componente Collegio Sindacale societa Distillerie Berta Srl con incarico di Revisione
Legale

2006 — 2009 Componente Collegio di Revisione del Comune di San Damiano D'Asti

2003 - 2006 Componente Collegio di Revisione dell’Ambito Territoriale n.21 della Provincia di Asti per
le scuole: Monti di Asti - I.C. di Vesime — S.M Carlo Gancia di Canelli e D.D. di Canelli

2000 — 2002 Componente del nucleo di valutazione del Comune di Asti

Iscritta all'Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili della Provincia di Asti al n.1 13, sezione A

Iscritta al Registro dei Revisori Enti Locali e Revisori Legali al n. 110047 - D.M. 25.11.1999 — G.U n.
100 del 17.12.1999

Autorizzo il trattamento dei dati pgrsonali contenuti nel presente curricqlum ai sensi del D.Lgs 196/2003 e d_el GDPR 679/16



Esperienze Amministrative

Principali Incarichi Elettivi e
non elettivi Ricoperti

Capacita e competenze relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Patente

Pagina 2/ 2 - Curriculum vitae di
Conti Annalisa

In corso: Presidente del Cda dell’Agenzia di Formazione Professionale delle Colline Astigiane
In corso: Consigliere Comunale del Comune di Canelli

2011 - 2023 Membro e Vicepresidente del Cda Associazione per il Patrimonio dei Paesaggi
Vitivinicoli di Langhe — Roero e Monferrato, ente gestore del Sito Unesco

2010 - 2012 Assessore Provincia di Asti con delega al Bilancio e Progetto Unesco

2008 - 2010 Assessore Provincia di Asti con delega Formazione Professionale e Progetto Unesco
2005 - 2010 Assessore Provincia di Asti con delega Bilancio e Progetto Unesco

1998 - 2001 Vicepresidente Consorzio Cisa Asti Sud

1999 - 2005 Consigliere Provincia di Asti e componente commissione Bilancio

1996 - 2004 Vice Sindaco del Comune di Canelli con deleghe Bilancio e Servizi Sociali

Otttime capacita relazionali, comunicative e di collaborazione acquisite attraverso I'esperienza
maturata in ambito scolastico, lavorativo ed amministrativo

Ottime capacita organizzative acquisite attraverso la gestione dello studio professionale nonché
grazie ai ruoli ricoperti in ambito pubblico

Uso abituale del computer, di internet e della posta elettronica. Ottima conoscenza del sistema
operativo Windows e dei programmi Word, Excel, Outlook

Ottima conoscenza di programmi di contabilit, fiscali e gestione del personale in modo particolare il
programma Profis e Job

Patente di guida (categoria B)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del GDPR 679/16
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ALLEGATO 1 -

DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI
POSSESSO DEI REQUISITI E DEI CRITERI PRESCRITTI DALLE
DISPOSIZIONI VIGENTI

La sottoscritta SERRA FRANCA (codice fiscale SRRFNC57H65B425P)
nata a CALOSSO il 25/06/1957

DICHIARA
di candidarsi a componente del Collegio Sindacale di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.;
di accettare irrevocabilmente 1’eventuale nomina a componente del Collegio Sindacale;

di aver preso visione del Decreto MEF n. 169/2020, c.d. “Fit and proper”, e del
“Questionario Fit and Proper” e di possedere i requisiti € i criteri previsti dalla normativa
vigente per 1’assunzione della carica;

di essere in possesso delle skills di seguito indicate (“crocettare” solo i riquadri
corrispondenti alle skills di cui si ritiene di essere in possesso e il rispettivo “livello”):

SKILL CONOSCENZA
Distintiva Mol Base
buona
Capacita di lettura e interpretazione dei dati di bilancio X
Conoscenza del core business della Banca X
Esperienze professionali di revisione/audit X

Esperienze e conoscenze contabili e in materia di contabilizzazione
dei crediti

Conoscenze normative, legali e contrattuali X

Conoscenza delle operazioni di finanza straordinaria e M&A X

Conoscenze di Risk Management, di IT e Cyber Risk e risk data
aggregation e reporting (BCBS239)

Esperienza in settori regolamentati, anche in contesti
internazionali

Esperienza nel settore bancario o finanziario X




Conoscenza del settore di attivita e delle caratteristiche
economiche dei "territori" di appartenenza principale, tenendo
conto della loro evoluzione prospettica

Valutazioni aziendali e contrattualistica in ambito finanziario e
societario

Conoscenze in ambito ESG, sistema informativo e cyber security,
intelligenza artificiale

Assertivita, capacita di dialogo e persuasione X
Collaborazione, influenza e risoluzione dei potenziali conflitti,
garantendo un appropriato dialogo e un clima costruttivo di X
condivisione di idee

Autenticita, standing-up e capacita comunicative (presentazione e »

difesa delle proprie idee)

di rispettare il divieto di interlocking previsto dall’art. 36 del D.L. 6 dicembre 2011 n.201,
convertito con legge n.214 del 22 dicembre 2011;

di aver preso visione dell’informativa qui allegata sull’utilizzo dei dati personali da parte
di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. e dei diritti ai sensi degli articoli 13 ¢ 14 del Regolamento
Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e di esprimere il
relativo consenso.

Il sottoscritto, in caso di nomina:

SI IMPEGNA

a dedicare il tempo necessario all’efficace espletamento dell’incarico, come indicato negli
“Orientamenti agli Azionisti”;

a comunicare tempestivamente a Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. ogni modifica a quanto
sopra dichiarato e a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede

Calosso, 10/03/2025 Firma (\




INFORMATIVA NEI CONFRONTI DI PERSONE FISICHE AI SENSI
DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REG. (UE) 2016/679

INFORMATIVA CANDIDATURA SINDACI E MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1- IDENTITA E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
11 Titolare del Trattamento ¢ la Cassa di Risparmio di Asti S.p.A., con sede legale in Piazza Liberta 23, 14100 Asti.

2 - IDENTITA’ E DATI DI CONTATTO DEL RAPPRESENTANTE

II Titolare del Trattamento ha nominato un proprio rappresentante (di seguito anche Delegato Privacy) nella persona del
Responsabile del Servizio Affari Generali e Societari. Per esercitare i diritti previsti dal Regolamento ¢ possibile contattare
il Delegato Privacy all’indirizzo: Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. Piazza Liberta 23, 14100 Asti (AT); e mail:
privacy(@bancadiasti.it o scaricando il modulo contenuto nell’apposita sezione del sito www.bancadiasti.it.

3 - DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

La Banca ha nominato un “Responsabile della Protezione dei Dati” previsto dal Regolamento (c.d. “Data Protection
Officer” o DPO) nella persona del Responsabile dell’Ufficio Legale. Per tutte le questioni relative al trattamento dei suoi
Dati Personali pud contattare il DPO al seguente numero di telefono: 0141/393332; all’indirizzo email:
dpo@bancadiasti.it e all’indirizzo pec: dpo@pec.bancadiasti.it.

4 - FONTE DEI DATI PERSONALI
I dati personali in possesso della Banca sono raccolti direttamente dagli Interessati ovvero eventualmente presso le
competenti amministrazioni locali, anche al fine di verificare la veridicita degli stessi.

5-FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta i dati personali con le seguenti finalita:

a) necessita di adempiere ad obblighi normativi derivanti dalla assunzione della carica di Esponente in Cassa di
Risparmio di Asti S.p.A.. Tali obblighi riguardano, fra I’altro, la verifica, in fase di candidatura e nel continuo, della
sussistenza dei requisiti di idoneita richiesti dalla legge e dai Regolamenti interni, per I’assunzione e il mantenimento
della carica o di particolari qualifiche) e per 1’applicazione della normativa sulle operazioni con parti correlate
nonché per I’adempimento di obblighi previdenziali e fiscali legati al compenso erogato.

Alcune delle verifiche indicate comportano il trattamento di dati riferiti ai Suoi familiari e, pertanto, Le chiediamo
di far prendere Loro visione della presente Informativa;

b) adempimento di obblighi di legge e di richieste delle Autorita Pubbliche e/o di Vigilanza riguardanti la necessita di
acquisire, comunicare e/o rendere pubbliche - anche nella fase di candidatura precedente 1’eventuale assunzione
della carica - sul sito www.bancadiasti.it /o in specifici documenti aziendali (ad es. Prospetti / Relazione sul
governo societario, Bilancio di esercizio) alcune delle informazioni che La riguardano (ad es. quelle contenute nel
Suo curriculum vitae, nell’elenco degli incarichi ricoperti, come richiesto dalle normative vigenti ed in conformita
ai Regolamenti Interni).

Base giuridica del trattamento:

- Obbligo di legge;

- Legittimo interesse del Titolare.

Nei casi sopra indicati non & richiesto il consenso dell’Interessato.

6 - CATEGORIE DI DATI PERSONALI

I dati personali che possono essere trattati per le finaliti sopra elencate sono dati anagrafici (es. nome, cognome,
indirizzo, data e luogo di nascita), dati bancari, informazioni sulla situazione finanziaria (es. situazione patrimoniale,
informazioni su relazioni creditizie) cariche detenute e remunerazioni connesse, rapporti di lavoro, rapporti di natura
commerciale/professionale.

Tali informazioni possono riguardare sia rapporti esistenti o pregressi con Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. che con
societa del Gruppo Banca di Asti e soggetti terzi.



Al di fuori dei casi su indicati, qualora si renda necessario il trattamento per adempiere alle indicazioni tempo per tempo
emanate dalle Autoritda Competenti, il Titolare procedera al trattamento dei dati necessari.

7—-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RELATIVI A CONDANNE PENALI E REATI

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta dati giudiziari (vale a dire dati personali relativi alle condanne penali, a reati o a
connesse misure di sicurezza, ivi comprese eventuali informazioni su procedimenti in corso) a Lei riferibili per accertare
i requisiti soggettivi e di onorabilita e/o i presupposti interdettivi ai fini dell’assunzione della carica di Esponente cosi
come consentito dall’articolo 2 - octies del D.Lgs. 196/2003 introdotto dal D.Lgs. 101/2018.

In tali casi il trattamento & necessario per assolvere ad un obbligo legale ovvero per adempiere a richieste delle Autorita
Pubbliche o di Vigilanza.

8 - CONSEGUENZE IN CASO DI RIFIUTO A FORNIRE I DATI
Il conferimento dei dati di cui sopra & necessario per dare esecuzione agli obblighi derivanti dalla assunzione della carica
di Esponente. In mancanza non & possibile Instaurare/proseguire il rapporto o dare esecuzione allo stesso.

9 - CATEGORIE DI DESTINATARI AI QUALI I SUOI DATI PERSONALI POTRANNO ESSERE COMUNICATI

I dati possono essere conosciuti: dai Responsabili del trattamento, dai soggetti autorizzati al trattamento o dai designati

al trattamento, appositamente istruiti e in relazione alle mansioni assegnate.

Per lo svolgimento di gran parte della sua attivita, la Banca si rivolge anche a societa esterne, professionisti/consulenti/tecnici

esterni, con i quali ha stipulato specifici accordi. Piul specificatamente si tratta di:

a) Societd del Gruppo Cassa di Risparmio di Asti;

b) Societa di elaborazione dei dati tra cui la societi CEDACRI S.P.A., Via del Conventino 1 43044 Collecchio (PR) che
gestisce il sistema informativo e alcuni servizi amministrativi, legali e contabili, e le societa da questa controllate.

¢) Soggetti terzi (es. societa, liberi professionisti, consulenti/tecnici esterni etc )

d) Pubbliche autorita (quali ad esempio autorita giudiziarie, amministrative, etc) nonché Banca d’Ttalia.

Fatta eccezione per le categorie inserite alla lettera d) i soggetti a cui vengono comunicati i dati dell’Interessato agiranno in

qualita di Titolari del trattamento, Responsabili del trattamento o Contitolari del trattamento.

L’elenco aggiornato dei soggetti individuati come Titolari, Responsabili o Contitolari & disponibile presso il Servizio

Affari Generali e Societari della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

10 - MODALITA’ DI TRATTAMENTO

In relazione alle suindicate finalita, il trattamento dei dati personali viene effettuato mediante strumenti manuali, informatici
e telematici con logiche strettamente correlate alle finalita stesse e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati.

11 — TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI AD UN PAESE TERZO FUORI DALL’UNIONE EUROPEA.

Nel caso in cui eventuali trasferimenti di dati personali al di fuori dell’Unione Europea vengano effettuati nei confronti di
paesi terzi che soddisfino i requisiti di adeguatezza previsti dalla Commissione Europea, il trasferimento non necessita di
autorizzazioni specifiche. Qualora per alcune specifiche attivita o lavorazioni fosse necessario il trasferimento anche verso
paesi che non offrono un livello di protezione adeguato secondo i criteri definiti dalla Commissione Europea, la Banca
garantira ai dati un livello di protezione adeguato ricorrendo alle clausole contrattuali standard dell’Unione Europea o
attraverso altri mezzi che garantiscano comunque la sicurezza dei dati.

12 - PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

La Banca conserva i Dati Personali per il tempo necessario al conseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti o
per qualsiasi altra legittima finalita collegata. Pertanto, i Dati Personali sono conservati per un periodo temporale non
superiore a 10 anni a decorrere dalla chiusura del rapporto contrattuale di cui I'Interessato & parte. I Dati Personali potranno,
altresi, essere trattati per un termine superiore, ove intervenga un atto interruttivo e/o sospensivo della prescrizione che
giustifichi il prolungamento della conservazione del dato ovvero esista specifica normativa o ordine della Pubblica Autorita
italiana e/0 estera che imponga una conservazioni dei Dati Personali per un periodo superiore a 10 anni.

Al termine del periodo di conservazione applicabile, i dati personali a Lei riferibili verranno cancellati o conservati in una



forma che non consenta la Sua identificazione (es. anonimizzazione irreversibile).

13 - DIRITTI DELL’INTERESSATO
Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, ’accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione

degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento)
cosi come piu estesamente descritto sul sito www.bancadiasti.it.

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.
Calosso, 10/03/2025

Per ricevulﬂ
\

Firma dell’l&}eressato




ALLEGATO 2 —
DICHIARAZIONE EX ART. 2400, COMMA 4, CODICE CIVILE

Con la presente, la sottoscritta SERRA FRANCA codice fiscale SRRFNC57H65B425P
nata a CALOSSO il 25/06/1957 in considerazione della candidatura a o componente
effettivo XI componente supplente del Collegio Sindacale della Cassa di Risparmio di
Asti S.p.A., ai sensi e per gli effetti dell’art. 2400, comma 4, c.c.

DICHIARA
i di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:
....... ;
....... :
....... :
di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di controllo presso le seguenti societa:

- Magnone Piu s.r.l. (Castelnuovo Don Bosco ) dal 04/07/2011 a tutt'oggi

- Acarpia Farmaceutici s.r.l. (Torino) dal 10/05/2017 a tutt'oggi.

- Vetralneivese s.r.l.a socio unico (Neive) dal 26/05/2017 a tutt'oggi.

Knauf Industries Italia s.r.l.(Cantarana) dal 02/05/2023 a tutt'oggi.

Dino Fer s.r.l. (Nizza Monferrato) dal 19/05/2023 a tutt'oggi.

- Riolfi Sapori s.r.l. (Castelnuovo Calcea) dal 26/06/2023 a tutt'oggi.

Gambino s.r.I. (Calamandrana) dal 15/11/2023 a tutt'oggi.



Enos s.r.l. (Canelli) dal 29/06/2023 a tutt'oggi

- Impresa Verri s.r.l. (Nizza Monferrato) dal 07/07/2023 a tutt'oggi

Olivieri Costruzioni Generali s.r.l. (Canelli) dal 13/05/2024 a tutt'oggi.

Immobiliare San Rocco s.r.l. (Canell)) dal 13/05/2024 a tutt'oggi

di non ricoprire attualmente alcun incarico di amministrazione o di controllo in altre societa

In fede

Calosso, 10/03/2025 Firma GMQ(AN@



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza

Studio

Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Titoli di studio

e  Requisiti
specifici

ATTIVITA LAVORATIVE ED
ESPERIENZE SVOLTE

CURRICULUM VITAE

SERRA FRANCA
Via Belletta, 1 — CALOSSO 14052 (AT)

VIA ROMA, 76 — COSTIGLIOLE D'ASTI 14055 (AT)
0141-961344

0141-962528

studio.serra@libero.it
Studio.serrafranca@legalmail.it

ITALIANA

25/06/1957

Diploma di Liceo Scientifico Statale “F. Vercelli” di Asti.

Laurea in Economia e Commercio conferita dallUniversita degli Studi di Torino il
19/07/1982.

Abilitazione all'insegnamento in ruolo per le discipline tecniche - aziendali e commerciali
negli Istituti scolastici di secondo grado conseguita nell'anno 1987.

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista conseguita
nell'anno 1989.

Iscrizione allAlbo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Asti dal
04/10/1989 al n. 58.

Iscrizione nel Registro dei Revisori Legali di cui al D.M. 12/04/1 995, Ministero di Giustizia,
n. 54478 - Gazzetta Ufficiale del 21/04/1995, n. 31 bis. (Registro dei Revisori Legali - D.
lgs. n. 39/10).

Iscrizione Elenco Revisori dei Conti degli Enti Locali aggiornato con efficacia dal
01/03/2013.

Professione di Dottore Commercialista dal 04/10/1989 con studio in Costigliole d'Asti, via
Roma n. 76.

Docenza presso I'lstituto Tecnico legalmente riconosciuto “A. Manzoni” di Asfi negli anni
1983-1987.

Docenza di ruolo nelle discipline economico - aziendali presso [lstituto di Istruzione
Secondaria “Nicola Pellati” di Nizza Monferrato (AT) - sezione staccata di Canelli (AT)
dal 01.09.1987 al 31/08/2015.

Collaboratore del Preside presso ['lstituto di Istruzione Secondaria “Nicola Pellati” di

1



Nizza Monferrato (AT) - sezione staccata di Canelli (AT) dal 1988 al 1993 e responsabile
della medesima sezione dal 1993 fino al 31/08/2007.

Esperienze professionali nello svolgimento degli incarichi di Revisore dei Conti di Enti
Locali dall'anno 1990:

Provincia di Vercelli, dal 27/12/2021 al 24 dicembre 2024

COMUNI:
Casale Monferrato, dal 26/09/2018 fino al 26 ottobre 2021 (Presidente del Collegio)

Chivasso, dal 25/12/2015 al 25/12/2018 (Presidente del Collegio)

Ceresole Reale, dal 23/12/2014 fino al 23/12/2017
Lequio Berria, dal 22/12/2014 fino al 22/12/2017
Castelnuovo Calcea, dal 30/07/12 al 31/08/2015
Castagnole delle Lanze, dal 27/04/12 al 18/08/2015
- San Marzano Oliveto, dal 27/03/2008 al 26/3/2014
- Castelletto Molina, dal 06/10/2008 al 06/10/2014
Vigliano d’Asti, dal 24/06/11 al 31/08/2012
Mombercelli, dal 28/07/2008 al 03/11/2011
Isola d'Asti, dal 15/07/2002 al 14/07/2008
Fontanile, dal 07/04/2002 al 06/07/2008
Azzano d'Asti, dal 29/06/2000 al 31/10/2007 o
- Nizza Monferrato, dal 20/12/1996 al 19/12/2002 (Presidente del Collegio)
Canelli, dal 29/02/1996 al 24/05/2002
Montaldo Scarampi, dal 21/03/1996 al 31/12/2001
- Calamandrana, dal 29/11/1990 al 27/02/1997
- Costigliole d’ Asti, dal 29/10/1990 al 24/03/1996

- Serole, Sessame, Quaranti, Castel Boglione, Olmo Gentile, Loazzolo e
Monastero Bormida

- Consorzio Acquedotto Valtiglione, dal 24/11/1990 al 09/05/1995

Componente del Collegio Sindacale del’ANCI Piemonte - Torino dal 25/11/2004 al
28/09/2009.



Componente del Collegio Sindacale in diverse societa:

Attualmente:

Gilalbi S.r.l. (Asti), dal 31/12/2009 a tutt'oggi

Cantina Sociale “Barbera dei sei castelli” (Agliano Terme - AT), dal 08/12/2004
al 05/12/2019. Presidente del Collegio Sindacale dal 06.12.2019 a tutt'oggi.

Friges S.p.a. (Calamandrana - AT), dal 27/06/1997 a tutt'oggi

Confezioni Elsy S.p.a. (Calamandrana - AT), dal 10/06/1996 a tutt'oggi

Knauf Insulation S.p.a. (Volpiano - TO), dal 27/04/1995 a tuttoggi.
Acquedotto Valtiglione Spa (Asti — San Marzanotto) dal 30/06/2017 a tutt'oggi.
Fondazione Guglielminetti (Asti) dal 27/04/2020 a tutt'oggi.

Cantina Sociale di Nizza Monferrato (Nizza Monferrato) dal 20/11/2022 a
tutt'oggi.

In.Coop.Casa — Soc. Coop. Edilizia (Asti) dal 27/05/2023 a tutt'oggi.

ASP S.p.a. (Asti) dal 10/05/2024 a tutt'oggi.

La Torre di Castel Rocchero SCA (Castel Rocchero) dal 10/12/2024 a tutt'oggi.
Fondazione Casa di Riposo Serratrice Daffara Maffé ETS dal 09/02/2024.

Fondazione Asilo Infantile di Castelnuovo Calcea ETS dal 22 settembre 2023.

Sindaco Unico con incarico di revisione:

Attualmente:

Magnone Piu s.r.l. (Castelnuovo Don Bosco ) dal 04/07/2011 a tuttoggi
Acarpia Farmaceutici s.r.l. (Torino) dal 10/05/2017 a tutt'oggi.
Vetralneivese s.r.l.a socio unico (Neive) dal 26/05/2017 a tuttoggi.
Knauf Industries Italia s.r.|.(Cantarana) dal 02/05/2023 a tuttoggi.

Dino Fer s.r.I. (Nizza Monferrato) dal 19/05/2023 a tutt'oggi.

Riolfi Sapori s.r.l. (Castelnuovo Calcea) dal 26/06/2023 a tutt'oggi.

Gambino s.r.I. (Calamandrana) dal 15/11/2023 a tuttoggi.



Revisore Legale

Attualmente:

Nuova B.B. s.r.l. (Bistagno) dal 16/12/2019 a tutt'oggi

Scuola dell'Infanzia Paritaria M.Teresa (San Damiano d'Asti) dal 14/07/2020 a
tuttoggi

Sabevis s.r.l. (Nizza Monferrato) dal 02/05/2023 a tutt'oggi.

Saracino Costruzioni s.r.l. (Nizza Monferrato) dal 02/05/2023 a tutt'oggi.
Bausola s.r.l. (Isola d'Asti) dal 09/06/2023 a tutt'oggi

Il Melograno s.r.l. (Vesime) dal 02/08/2023 a tutt'oggi

Enos s.r.l. (Canelli) dal 29/06/2023 a tutt'oggi

Impresa Verri s.r.l. (Nizza Monferrato) dal 07/07/2023 a tutt'oggi

Olivieri Costruzioni Generali s.r.. (Canelli) dal 13/05/2024 a tutt'oggi.
Immobiliare San Rocco s.r.l. (Canelli) dal 13/05/2024 a tutt'oggi.
Monalfungo s.r.I. (Monale) dal 15/07/2024 a tutt oggi.

La Margherita Edilizia s.r.l. (Castelnuovo Don Bosco) dal 15/07/2024 a tutt'oggi.
Tecnocar s.r.l. (Nizza Monferrato) dal 25/07/2024 a tutt oggi.

Beton Bosca s.r.. (Santo Stefano Belbo) dal 28/06/2024 a tutt'oggi.

Incarichi cessati:

Tenuta Cannona s.r.l. (Carpeneto - AL)

Immobiliare Piné (Cantarana - AT)

Tenute e Case Vinicole ltaliane s.r.l. (Mombaruzzo - AT)

Produttori Moscato d'Asti Associati (Asti), dal 27/04/2000 al 31/12/2005

Revelli S.p.A. (San Mauro Torinese — TO) dal 06/03/2004 fino all'approvazione
del bilancio 31/12/2009

Edizione Piemme S.p.a. (Casale Monferrato - AL)

Biesse Sistemi S.p.a. (Nizza Monferrato - AT), dal 05/03/2002 al 26.05.10
Fondazione Cassa di Risparmio di Asti (Asti), dal 14/04/2010 al 16/04/2013
Immobiliare Maristella s.r.l. (Asti) dal 8/04/2004 al 30/04/2013

l.E.F.I. S.r.I (Calamandrana - AT), dal 10/06/1996 al 23/07/2014.



CARICHE PUBBLICHE
RICOPERTE

Presidente del Collegio dei Revisori Fondazione Cassa di Risparmio di Asti dal
17/04/2013 al 28/04/2016.

Componente dellOrganismo di Vigilanza presso la Fondazione Cassa di
Risparmio di Asti dal 18/11/2015 al 28/04/2016.

Sindaco Effettivo del Collegio Sindacale presso Struttura Informatica S.p.a.
(Castenaso - BO) dal 18/04/2016 al 26/10/2018 e Presidente dal 27/10/2018 al
25/07/2019.

- Revisore Legale di Casalone s.r.l. (Revigliasco d'Asti) dal 16/12/2019 al
29/04/2022

- Ghigos.r.l. (Miano) dal 14/12/2019 al 29/03/2024

- Componente del Collegio Sindacale di Fondazione Asti Musei (Ast)) dal
03/08/2018 al 29/10/2024.

Sindaco Supplente:

Attualmente:
M.C.M. S.p.a. (Isola d'Asti), dal 12/01/2013 a tutt'oggi.
TURBO TUBI S.p.a. (Isola d’Asti) dal 06/07/2013 a tutt oggi
- CASSA DI RISPARMIO DI ASTI S.p.a. dal 28/04/2022 a tuttoggi.
In passato:
MICHELE CHIARLO s.r.| (Calamandrana - At) dal 29/06/1999 al 02/05/2011

AGENZIA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DELLE COLLINE ASTIGIANE
S.C.R.L. (Agliano Terme - AT) dal 20/10/1999 al 04/01/2008

FRANCO EUGENIO s.r.l. (San Damiano d’Asti) dal 22/05/2013 al 29/09/2015
FONDAZIONE PALAZZO MAZZETTI (Asti) dal 09/06/2017 al 03/08/2018.

Presidente del Consorzio Socio Assistenziale C.I.S.A.- ASTI SUD con sede in Nizza
Monferrato (AT) dal 25/07/2005 al 05/11/2013.

Presidente Ge.s.s.ter S.r.. (societa a capitale pubblico del Consorzio C.I.S.A - Asti Sud)
- Servizi sociali territoriali - dal 13/06/2007 al 17/02/2014.

Sindaco del Comune di Calosso (AT) dal 23/04/1995 al 13/06/2004.
Vicesindaco del Comune di Calosso (AT) dal 14/06/2004 al 07/06/2009.
Consigliere del Comune di Calosso (AT) dal 08/06/2009 al 25/05/2014.

Consigliere della Comunita delle Colline tra Langa e Monferrato dal 24/07/2009 al
29/12/2012.

Consigliere di Amministrazione dell’Acquedotto Valtiglione S.p.a. dal 29/10/2004 al
22/11/07.



Vice - Presidente della Comunita delle Colline tra Langa e Monferrato dal 10/01/2001 al
02/08/2005.

Presidente dell’Assemblea del Consorzio Costruzione Gestione Canile (CO.GE.CA.) di
Nizza Monferrato (AT) dal 20/09/2004 al 25/09/2009.

Presidente del’Assemblea Generale del Consorzio Acquedotto Valtiglione dal
07/11/1998 al 29/10/2004.

Componente della Consulta Nazionale Piccoli Comuni - ANCI dal 28/04/2009 al
25/05/2014.

Presidente della Consulta delle donne elette ed amministratrici della Provincia di Asti dal
13/11/2008 al 29/10/2012.

ALTRI INCARICHI:

Componente Commissione tecnica “Casa di riposo SANTANERA di Villafranca d'Asti —
1° semestre 2012.

Componente di Commissioni Esami di Stato Scuola Superiore nel periodo 1987-2015

CORSI DI FORMAZIONE Attestato di superamento corso di perfezionamento e specializzazione
per mediatore professionale rilasciato il 22/06/2012.

Attestati corsi di formazione annuale Revisore Enti Locali

Attestati di partecipazione Corso “Controlli antiriciclaggio della Guardia di
Finanza”

Attestati di partecipazione Corso di formazione “Antiriciclaggio” — Veda
Formazione

Attestati partecipazione annuale Telefisco

Attestato partecipazione corso “Il Nuovo Codice della Crisi di Impresa
Risvolti Penali e Tributari (29.11.2019).

Attestati di partecipazione MASTER EUTEKNE FORMAZIONE annuale

Attestati di partecipazione annuale CORSI DI REVISIONE LEGALE

ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

Impegno rivolto al sociale, mettendo a disposizione tempo, capacita ed esperienza a titolo gratuito a favore del bene
comune, in qualita di associato o collaboratore.

Associazione ZONTA CLUB di Asti dal 2002 a tutt'oggi con incarico di
Tesoriere negli anni 2009 e 2010. Componente del gruppo di lavoro al
progetto “Giovani Donne nella Vita Pubblica”.

Associazione senza scopro di lucro “Associazione per lo Studio e la
Ricerca in Ostetricia e Ginecologia G. Rizzoglio - ONLUS” (Asti) dal 4
settembre 2003 a tutt'oggi.

Associazione senza scopo di lucro “Canelli Domani” dal 02.08.2008 al
2014.



- Proloco di Calosso, componente del Collegio dei Revisori dal
05.03.2015 al 23 aprile 2020.

- Associazione culturale senza scopro di lucro “Confraternita San
Gerolamo Onlus” (Costigliole d'Asti) dal 15.03.2018 a tutt'oggi.

- Associazione senza scopo di lucro “Nuova Polisportiva Calossese
Associazione Sportiva dilettantistica e Associazione di Promozione
sociale” dal 01 giugno 2021 a tutt'oggi.

- Comune di Calosso, iscritto al’ALBO DEI SINGOL| VOLONTARI DEL
COMUNE dal 31 maggio 2019 a tutt'oggi.

- Associazione senza scopo di lucro “Oratorio e Circolo ricreativo ANSP|”
(Calosso) dal 08.04.2024 a tutt'oggi.

- Parrocchia San Martino di Calosso a tutt'oggi.
- Parrocchia Cuore Immacolato di Maria di Calosso dal 2017 a tutt'oggi.
- Parrocchie di Costigliole: Parrocchia S.S. Annunziata, Parrocchia

Madonna di Loreto e San Grato, Parrocchia Beata Vergine delle Grazie,
Parrocchia Nostra Donna di Loreto dal 2022 a tutt'oggi

CAPACITA’ E COMPETENZE

PERSONALI
Competenze relazionali e organizzative, abilita comunicative, capacita di
ascolto, risoluzione di problemi con approccio analitico e razionale, empatia,
efica professionale: competenze applicate allinsegnamento, alla
professione, alle cariche pubbliche e al volontariato.
Conoscenza di lingua inglese e francese basilari acquisite durante la
formazione professionale.

PATENTE Patente tipologia B

Costigliole d'Asti, 10/03/2025 In Fede

Si autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto indicato nel GDPR Regolamento Europeo n. 2016/679.

Costigliole d'Asti, 10/03/2025 rra Dr. Franca
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[&Y BANCA DI ASTI

CASSA DI RISPARMIO DAL 18

ALLEGATO 1-

DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI
POSSESSO DEI REQUISITI E DEI CRITERI PRESCRITTI DALLE
DISPOSIZIONI VIGENTI

I1 sottoscritto ANDREA FOGLIO BONDA (codice fiscale FGL NDR 64P05 A859K) nato a
BIELLA il 5/9/1964

DICHIARA
1. di candidarsi a componente del Collegio Sindacale di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.;
2. di accettare irrevocabilmente I’eventuale nomina a componente del Collegio Sindacale;
3. di aver preso visione del Decreto MEF n. 169/2020, c.d. “Fit and proper”, e del

“Questionario Fit and Proper™ e di possedere 1 requisiti e i criteri previsti dalla normativa
vigente per ’assunzione della carica;

4. di essere in possesso delle skills di seguito indicate (“crocettare” solo i riquadri
corrispondenti alle skills di cui si ritiene di essere in possesso ¢ il rispettivo “livello™):

SKILL CONOSCENZA
Tisiiatia | oo Base
buona
Capacita di lettura e interpretazione dei dati di bilancio X
Conoscenza del core business della Banca X

Esperienze professionali di revisione/audit

Esperienze e conoscenze contabili e in materia di contabilizzazione

dei crediti X
Conoscenze normative, legali e contrattuali X
Conoscenza delle operazioni di finanza straordinaria e M&A X

Conoscenze di Risk Management, di IT e Cyber Risk e risk data

aggregation e reporting (BCBS239) 2
Esperienza in settori regolamentati, anche in contesti
internazionali
Esperienza nel settore bancario o finanziario X
Conoscenza del settore di attivitah e delle caratteristiche
economiche dei "territori" di appartenenza principale, tenendo X
conto della loro evoluzione prospettica
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Valutazioni aziendali e contrattualistica in ambito finanziario e

societario X
Conoscenze in ambito ESG, sistema informativo e cyber security, X
intelligenza artificiale

Assertivita, capacita di dialogo e persuasione X

Collaborazione, influenza e risoluzione dei potenziali conflitti,
garantendo un appropriato dialogo e un clima costruttivo di X
condivisione di idee

Autenticita, standing-up e capaciti comunicative (presentazione e

difesa delle proprie idee) X

5. di rispettare il divieto di interlocking previsto dall’art. 36 del D.L. 6 dicembre 2011 n.201,
convertito con legge n.214 del 22 dicembre 2011;

6.  di aver preso visione dell’informativa qui allegata sull’utilizzo dei dati personali da parte
di Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. e dei diritti ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento
Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e di esprimere il
relativo consenso. ‘

11 sottoscritto, in caso di nomina:
SI IMPEGNA

o a dedicare il tempo necessario all’efficace espletamento dell’incarico, come indicato negli
“Orientamenti agli Azionisti”;

e a comunicare tempestivamente a Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. ogni modifica a quanto
sopra dichiarato e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede

Data 4 MARZO 2025 Firma




INFORMATIVA NEI CONFRONTI DI PERSONE FISICHE AI SENSI
DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REG. (UE) 2016/679

INFORMATIVA CANDIDATURA SINDACI E MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1- IDENTITA E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
11 Titolare del Trattamento & la Cassa di Risparmio di Asti S.p.A., con sede legale in Piazza Liberta 23, 14100 Asti.

2 - IDENTITA’ E DATI DI CONTATTO DEL RAPPRESENTANTE

11 Titolare del Trattamento ha nominato un proprio rappresentante (di seguito anche Delegato Privacy) nella persona del
Responsabile del Servizio Affari Generali e Societari. Per esercitare i diritti previsti dal Regolamento & possibile contattare
il Delegato Privacy all’indirizzo: Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. Piazza Liberta 23, 14100 Asti (AT); e mail:
privacy@bancadiasti.it o scaricando il modulo contenuto nell’apposita sezione del sito www.bancadiasti.it.

3 - DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

La Banca ha nominato un “Responsabile della Protezione dei Dati” previsto dal Regolamento (c.d. “Data Protection
Officer” o DPO) nella persona del Responsabile dell’ Ufficio Legale. Per tutte le questioni relative al trattamento dei suoi
Dati Personali pud contattare il DPO al seguente numero di telefono: 0141/393332; all’indirizzo email:
dpo(@bancadiasti.it e all’indirizzo pec: dpo@pec.bancadiasti.it.

4 - FONTE DEI DATI PERSONALI
I dati personali in possesso della Banca sono raccolti direttamente dagli Interessati ovvero eventualmente presso le
competenti amministrazioni locali, anche al fine di verificare la veridicita degli stessi.

5-FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta i dati personali con le seguenti finalita:

a) necessita di adempiere ad obblighi normativi derivanti dalla assunzione della carica di Esponente in Cassa di
Risparmio di Asti S.p.A.. Tali obblighi riguardano, fra I’altro, la verifica, in fase di candidatura e nel continuo, della
sussistenza dei requisiti di idoneita richiesti dalla legge e dai Regolamenti interni, per I’assunzione e il mantenimento
della carica o di particolari qualifiche) e per I’applicazione della normativa sulle operazioni con parti correlate
nonché per I’adempimento di obblighi previdenziali e fiscali legati al compenso erogato.

Alcune delle verifiche indicate comportano il trattamento di dati riferiti ai Suoi familiari e, pertanto, Le chiediamo
di far prendere Loro visione della presente Informativa;

b) adempimento di obblighi di legge e di richieste delle Autorita Pubbliche e/o di Vigilanza riguardanti la necessita di
acquisire, comunicare e/o rendere pubbliche - anche nella fase di candidatura precedente I’eventuale assunzione
della carica - sul sito www.bancadiasti.it e/o in specifici documenti aziendali (ad es. Prospetti / Relazione sul
govemo societario, Bilancio di esercizio) alcune delle informazioni che La riguardano (ad es. quelle contenute nel
Suo curriculum vitae, nell’elenco degli incarichi ricoperti, come richiesto dalle normative vigenti ed in conformita
ai Regolamenti Interni).

Base giuridica del trattamento:

- Obbligo di legge;

- Legittimo interesse del Titolare.

Nei casi sopra indicati non & richiesto il consenso dell’Interessato.

6 — CATEGORIE DI DATI PERSONALI

I dati personali che possono essere trattati per le finalita sopra elencate sono dati anagrafici (es. nome, cognome,
indirizzo, data e luogo di nascita), dati bancari, informazioni sulla situazione finanziaria (es. situazione patrimoniale,
informazioni su relazioni creditizie) cariche detenute e remunerazioni connesse, rapporti di lavoro, rapporti di natura
commerciale/professionale.

Tali informazioni possono riguardare sia rapporti esistenti o pregressi con Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. che con
societa del Gruppo Banca di Asti e soggetti terzi.



Al di fuori dei casi su indicati, qualora si renda necessario il trattamento per adempiere alle indicazioni tempo per tempo
emanate dalle Autoritd Competenti, il Titolare procedera al trattamento dei dati necessari.

7-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RELATIVI A CONDANNE PENALI E REATI

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A. tratta dati giudiziari (vale a dire dati personali relativi alle condanne penali, a reati o a
connesse misure di sicurezza, ivi comprese eventuali informazioni su procedimenti in corso) a Lei riferibili per accertare
i requisiti soggettivi e di onorabilita e/o i presupposti interdettivi ai fini dell’assunzione della carica di Esponente cosi
come consentito dall’articolo 2 - oeties del D.Lgs. 196/2003 introdotto dal D.Lgs. 101/2018.

In tali casi il trattamento & necessario per assolvere ad un obbligo legale ovvero per adempiere a richieste delle Autorita
Pubbliche o di Vigilanza.

8§ —~CONSEGUENZE IN CASO DIRIFIUTO A FORNIRE I DATI
Il conferimento dei dati di cui sopra & necessario per dare esecuzione agli obblighi derivanti dalla assunzione della carica
di Esponente. In mancanza non & possibile instaurare/proseguire il rapporto o dare esecuzione allo stesso.

9 - CATEGORIE DI DESTINATARI AI QUALI I SUOI DATI PERSONALI POTRANNO ESSERE COMUNICATI

I dati possono essere conosciuti: dai Responsabili del trattamento, dai soggetti autorizzati al trattamento o dai designati

al trattamento, appositamente istruiti e in relazione alle mansioni assegnate.

Per lo svolgimento di gran parte della sua attivit, la Banca si rivolge anche a societa esterne, professionisti/consulenti/tecnici

esterni, con i quali ha stipulato specifici accordi. Pill specificatamente si tratta di:

a) Societd del Gruppo Cassa di Risparmio di Asti;

b) Societa di elaborazione dei dati tra cui la societa CEDACRI S.P.A., Via del Conventino 1 43044 Collecchio (PR) che
gestisce il sistema informativo e alcuni servizi amministrativi, legali e contabili, e le societa da questa controllate.

c) Soggetti terzi (es. societd, liberi professionisti, consulenti/tecnici esterni etc )

d) Pubbliche autorita (quali ad esempio autorita giudiziarie, amministrative, etc) nonché Banca d’Italia.

Fatta eccezione per le categorie inserite alla lettera d) i soggetti a cui vengono comunicati i dati dell’Interessato agiranno in

qualita di Titolari del trattamento, Responsabili del trattamento o Contitolari del trattamento.

L’elenco aggiornato dei soggetti individuati come Titolari, Responsabili o Contitolari ¢ disponibile presso il Servizio

Affari Generali e Societari della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

10 - MODALITA’ DI TRATTAMENTO

In relazione alle suindicate finalitd, il trattamento dei dati personali viene effettuato mediante strumenti manuali, informatici
e telematici con logiche strettamente cotrelate alle finalitd stesse e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati.

11 — TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI AD UN PAESE TERZO FUORI DALL’UNIONE EUROPEA.

Nel caso in cui eventuali trasferimenti di dati personali al di fuori dell’Unione Europea vengano effettuati nei confronti di
paesi terzi che soddisfino i requisiti di adeguatezza previsti dalla Commissione Europea, il trasferimento non necessita di
autorizzazioni specifiche. Qualora per alcune specifiche attivita o lavorazioni fosse necessario il trasferimento anche verso
paesi che non offrono un livello di protezione adeguato secondo i criteri definiti dalla Commissione Europea, la Banca
garantira ai dati un livello di protezione adeguato ricorrendo alle clausole contrattuali standard dell’Unione Europea o
attraverso altri mezzi che garantiscano comunque la sicurezza dei dati.

12 - PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

La Banca conserva i Dati Personali per il tempo necessario al conseguimento delle finalitd per le quali sono stati raccolti o
per qualsiasi altra legittima finalitd collegata. Pertanto, i Dati Personali sono conservati per un periodo temporale non
superiore a 10 anni a decorrere dalla chiusura del rapporto contrattuale di cui 1'Interessato & parte. I Dati Personali potranno,
altresl, essere trattati per un termine superiore, ove intervenga un atto interruttivo e/o sospensivo della prescrizione che
giustifichi il prolungamento della conservazione del dato ovvero esista specifica normativa o ordine della Pubblica Autorita
italiana e/o estera che imponga una conservazioni dei Dati Personali per un periodo superiore a 10 anni.

Al termine del periodo di conservazione applicabile, i dati personali a Lei riferibili verranno cancellati o conservati in una



forma che non consenta la Sua identificazione (es. anonimizzazione irreversibile).

13 - DIRITTI DELL’INTERESSATO
Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, ’accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento)

cosi come pil estesamente descritto sul sito www.bancadiasti.it.

Cassa di Risparmio di Asti S.p.A.

Luogo BIELLA data 4 MARZO 2025 3
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Firma dell’Interessato
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BANCA DI ASTI

CASSA DI RISPARMIO DAL 1842

ALLEGATO 2 -

DICHIARAZIONE EX ART. 2400, COMMA 4, CODICE CIVILE

Con la presente, il sottoscritto ANDREA FOGLIO BONDA, codice fiscale FGL NDR
64P05 A859K, nato a BIELLA il 5-9-1964, in considerazione della candidatura a
componente supplente del Collegio Sindacale della Cassa di Risparmio di Asti S.p.A., ai
sensi e per gli effetti dell’art. 2400, comma 4, c.c.

DICHIARA
m] di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:
IMMOBILIARE GENZIANELLA S.A.S. LIQUIDATORE
i di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di controllo presso le seguenti societa:
LANIFICIO DI PRAY S.R.L. S.E. CON REVISIONE
ALLSYSTEM S.P.A. PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE
BORGOSESIA SGR S.P.A. SINDACO EFFETTIVO
FERRIBIELLA S.P.A. ;EEFSIE)ENNETE COLLEGIO SINDACALE CON
COOPERATIVA TANTINTENTI ONLUS S.E. CON REVISIONE
VEDOGIOVANE SOC. COOPERATIVA SOCIALE S.E. CON REVISIONE
MARIA CECILIA - SOC. COOPERATIVA SOCIALE ONLUS S.E. CON REVISIONE
MAICOLEN S.R.L. S.E. CON REVISIONE
MAURO LEONE S.R.L. REVISORE UNICO
PAM SYSTEM S.R.L. REVISORE UNICO
A.H. S.R.L. REVISORE UNICO
CONFORMGEST S.P.A. PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE
e i, 4
O di non ricoprire attualmente alcun incarico di amministrazione o di épntgb}lo ﬁln altre societa

uy
In fede /j‘ / ;’J l/ |
Data 4 MARZO 2025 _ Firma /M / /\,
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Dottor Andrea Foglio Bonda
Revisore Contabile
Dottore Commercialista

Biella, 28 FEBBRAIO 2025

Andrea Foglio Bonda

Dati anagrafici

Istruzione

Titoli professionali

Esperienze
professionali

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio f‘:un;lc
D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16. //

Nato a Biella il 5/9/1964. Coniugato. Padre di tre figli.

1983 - Diploma di maturita classica preso il Liceo Classico G.e Q. Sella di
Biella

1989 - Laurea in Economia e Commercio conseguita presso 'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano

1995 — Iscrizione allOrdine dei Dottori Commercialisti di Biella
1899 — Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili

A partire dalliscrizione all'albo esercita la professione di dottore
commercialista, prestando consulenza in materia fiscale, contabile,
amministrativa e giuridica, con particolare riguardo alla consulenza
societaria. La clientela & concentrata nella provincia di Biella, con alcune
soceta operanti in altre province del Piemonte e della Lombardia.

Dal 1990 svolge l'incarico di sindaco effettivo e revisore contabile in
societa di capitali. Attualmente ricopre tale ruolo in n°12 societa ed &
sindaco supplente in un Istituto bancario.

E’ membro dellODV monocratico di n.1 societa.

Dal 1996 e collaboratore del Tribunale di Biella svolgendo Fincarico di
Curatore fallimentare e quale Commissario Liquidatore.

Svolge incarichi di perito estimatore e perito contabile per conto del
Tribunale di Biella.

Ha svolto incarichi di arbitro in controversie commerciali su nomina del
Presidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di
Biella.

Ha svolto incarichi di liquidatore su nomina del Presidente del Tribunale di

Biella.
7\

Biella, via Mazzini 3 - Tel.: 015/21.124 - Fax: 015/\2‘2;2338

e-mail: foglio.bonda@tin.it PEC: andeafoglicbonda@lamiapec.it
codice fiscale FGL NDR 64P05 A859K - part. IVA 01822910020

m)vitae in base all’art. 13 del
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